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DZIAL I

POSTANOWIENIAOGOLNE
Rozdzial 1
Przepisy definiujace
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Niniejszy statut zostal opracowany na podstawie:

1.

Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej dnia 2 kwietnia 1997 roku (Dz. U. z 1997 r.
nr 78, poz. 483 ze zm.)

Ustawy Prawo oswiatowe z dnia 14 grudnia 2016 roku (Dz. U.z 2025 r. poz.1043
ze zm.)

Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 roku o systemie oswiaty (Dz. U. z 2025 r. poz. 881 ze
zm.)

Ustawy Przepisy wprowadzajace ustawe Prawo oswiatowe z dnia 14 grudnia 2016
roku (Dz. U. z 2017 r. poz. 60 ze zm.)

Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 967
i 1871 oraz z 2025 r. poz. 620 ze zm.)

Wrhasciwych, szczegotowych rozporzadzen ministra wlasciwego do spraw o$wiaty,
regulujacych funkcjonowanie jednostek o§wiatowych.

Wiasciwych uchwat Rady Powiatu Ciechanowskiego.

§2

Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okre$lania o:

1.

Liceum — nalezy przez to rozumie¢ | Liceum Ogodlnoksztalcagce im. Zygmunta

Krasinskiego w Ciechanowie.

Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut | Liceum im. Zygmunta Krasinskiego w

Ciechanowie.

Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, organach Samorzadu Uczniowskiego i Radzie

Rodzicow — nalezy przez to rozumie¢ organy dziatajace w Liceum.

Uczniach i rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ uczniéw Liceum oraz ich rodzicow

lub prawnych opiekundw.

Wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktorego szczegolnej opiece

wychowawczej powierzono jeden z oddziatéw Liceum.

Organie prowadzacym szkote — nalezy przez to rozumie¢ Powiat Ciechanowski z

siedzibg w Ciechanowie przy ulicy 17 Stycznia 7.

Organie sprawujgcym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to
rozumie¢ Mazowieckiego Kuratora O$wiaty w Warszawie.



Rozdzial 2
Nazwa szkoly
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Szkota nosi nazwe: | Liceum Ogolnoksztalcace im. Zygmunta Krasinskiego w
Ciechanowie.

Szkota posiada piecze¢ urzedowa okragla duza i mata oraz stempel prostokatny z
adresem i numerem regon.

Na pieczeciach i stemplach uzywana jest nazwa Liceum w pelnym brzmieniu.

Rozdzial 3
Inne informacje o Liceum
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Siedziba Liceum miesci si¢ w Ciechanowie przy ulicy 17 Stycznia 66.

2. Liceum jest ponadpodstawowa szkolg publiczng dla mtodziezy o czteroletnim cyklu

ksztalcenia.

[uchylony]
Liceum prowadzi oddziaty z przedmiotami ujetymi w podstawie programowej w
zakresie podstawowym i rozszerzonym.

Liceum posiada wtasny sztandar, hymn oraz ceremoniat szkolny.

Sztandar Liceum bierze udziat w uroczystosciach szkolnych podkreslajac rangg tych
wydarzen, w szczego6lnosci w:

1) $lubowaniu klas pierwszych;
2) uroczysto$ci zakonczenia edukacji najstarszych klas w szkole;
3) rozpoczeciu i zakonczeniu roku szkolnego;

4) uroczystosciach z okazji §wiat panstwowych;
5) $wigta patrona szkoty i innych uroczystosciach szkolnych.



10.
11.

12.

13.

14.

Sztandar moze bra¢ udziat w waznych uroczystosciach poza terenem szkoty na
podstawie decyzji dyrektora.

Sztandar jest przechowywany i transportowany z nalezyta starannoscig i
poszanowaniem.

Za calos¢ spraw organizacyjnych zwigzanych ze sztandarem odpowiada wychowawca
klasy sztandarowej, ktory wyznacza uczniow do pocztu sztandarowego.

Dyrektor Szkoty moze przyjac szczegotowe zasady postgpowania ze sztandarem Szkoty.

Liceum posiada ceremonial zwigzany z wyborem klasy sztandarowej, §lubowaniem klas
pierwszych, corocznymi obchodami ,,Dni Patrona Szkoty” oraz innymi uroczysto$ciami.

Liceum jest jednostka budzetowa dzialajaca na podstawie Ustawy o finansach
publicznych.

Liceum prowadzi i przechowuje dokumentacje na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach.

Liceum zapewnia uczniom korzystanie z:
1) biblioteki oraz czytelni z pracownig multimedialng;
2) pomocy pielegniarki szkolnej;
3) pomocy pedagoga szkolnego, psychologa, pedagoga specjalnego.

DZIAL Il
CELE I ZADANIA LICEUM

85

Liceum realizuje cele 1 zadania okreslone w przepisach prawa powszechnie
obowigzujacego, w tym w ustawie Prawo oswiatowe, Ustawie o systemie o§wiaty oraz
przepisach wydanych na ich podstawie z uwzglednieniem zadan oraz wynikajacych z
programu wychowawczo — profilaktycznego dostosowanego do potrzeb rozwojowych
uczniéw oraz potrzeb danego srodowiska.

Liceum stwarza warunki do wszechstronnego rozwoju uczniéw, uwzgledniajac ich
indywidualne zainteresowania i1 potrzeby, a takze ich mozliwos$ci psychofizyczne.

Liceum realizuje programy zgodne z ustalong przez MEN podstawa programowg oraz
programy wiasne.

Liceum umozliwia pobieranie nauki przez mtodziez niepelnosprawng, niedostosowang
spolecznie oraz zagrozong niedostosowaniem spotecznym.

Liceum podejmuje niezbedne dziatania w celu tworzenia optymalnych warunkow
realizacji dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej



dziatalnosci statutowej, zapewnienia kazdemu uczniowi warunkoéw niezbednych do
jego rozwoju oraz ochrony przed wszelkimi formami przemocy, w tym poprzez
wdrozenie i realizacje Standardéw Ochrony Matoletnich, a takze podnoszenia jako$ci
pracy szkoty i jej rozwoju organizacyjnego.

6. Dziatania, 0 ktorych mowa w ust. 5, dotycza:

1) efektéw w zakresie ksztalcenia, wychowania i opieki oraz realizacji celow i
zadan statutowych;

2) organizacji procesow ksztatcenia, wychowania i opieki;
3) tworzenia warunkéw do rozwoju i aktywnos$ci uczniow;
4) wspolpracy z rodzicami i srodowiskiem lokalnym;

5) zarzadzania szkota lub placéwka;

6) zapewnienia bezpiecznego srodowiska szkolnego oraz ochrony uczniéw przed
krzywdzeniem, zgodnie z przyjetymi w szkole Standardami Ochrony Matoletnich.
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1. W zakresie dziatalnosci dydaktycznej Liceum w szczegdlnosci:
1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiej¢tno$ci niezbednych do uzyskania
swiadectwa ukonczenia szkoty i $wiadectwa maturalnego;

2) pomaga przyszlym absolwentom dokona¢ $wiadomego wyboru kierunku
ksztatcenia, organizujac wewnatrzszkolny system doradztwa oraz zajeé
zwigzanych z wyborem kierunku dalszego ksztalcenia;

3) wspiera rozwoj zainteresowan uczniow;

4) zapewnia pomoc uczniom majacym trudnosci z opanowaniem tresci programow
nauczania;

Liceum zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania.

Z tytutlu udostepniania rodzicom gromadzonych przez szkole informacji w zakresie
nauczania, wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, nie mogg by¢ pobierane od
rodzicow oplaty, bez wzgledu na postac i sposob przekazywania tych informacji.

4. Liceum zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje wymagane w odrgbnych
przepisach.
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Liceum wspomaga wychowawczg rolg rodziny.
2. W zakresie dziatalno$ci wychowawczej Liceum w szczegolnosci:

1) ksztaltuje Srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizacji celow i1 zasad
okreslonych w Ustawie - stosownie do warunkow Liceum i wieku uczniow;



2)

3)
4)

wychowuje w duchu tolerancji, poszanowania zasad demokracji, wolnosci,
prawa 1 norm spolecznego wspodlzycia oraz szacunku dla tradycji 1 trwatych
wartosci kultury polskiej 1 §wiatowej, instytucji panstwowych i1 spotecznych;
ksztaltuje postawy patriotyczne oraz wiezi z regionem;

sprzyja zachowaniom proekologicznym;



5) umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia
tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijne;j;
6) szanuje godnos¢ ucznidw oraz ich prawo do wiasnej oceny rzeczywistosci,
7) budzi szacunek dla pracy poprzez zorganizowane dziatania na rzecz Liceum i
srodowiska;

8) wdraza do dyscypliny i punktualnosci;

9) stosuje i promuje zasady ochrony zdrowia i bezpieczenstwa.
Liceum wypracowuje i wdraza program wychowawczo — profilaktyczny.
Liceum ustala szczegdtowe zasady organizacji i formy wspotdzialania z rodzicami
(prawnymi opiekunami) w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki dostosowane
do potrzeb rozwojowych ucznidw oraz potrzeb danego srodowiska, zawarte w zasadach
wewnatrzszkolnego oceniania oraz programie wychowawczo — profilaktycznym.
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1. Liceum sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz posiadanych
mozliwosci.
2. Wykonywanie zadan opiekunczych polega w szczegdlnosci na:
1) Scistym respektowaniu obowigzujacych w szkotach ogdlnych przepisow
bezpieczenstwa 1 higieny;
2) sprawowaniu w formach indywidualnych opieki nad niektérymi,
potrzebujacymi takiej opieki uczniami.
3. Liceum ustala i realizuje formy opieki i pomocy uczniom, ktéorym z przyczyn
rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie, w tym réwniez
pomoc materialna.

4. Liceum wustala szczegotowe zasady organizacji wspotdziatania z poradniami
psychologiczno — pedagogicznymi oraz innymi instytucjami $wiadczacymi
specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom.

5. W celu zapewnienia bezpieczenstwa uczniom, nauczycielom oraz innym
pracownikom szkoty stosuje si¢ zasady okreslone w odrgbnych przepisach.
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Zadania w zakresie udzielania pomocy psychologiczno - pedagogicznej.
1. Pomoc psychologiczno - pedagogiczng organizuje dyrektor Liceum.

2. Szkota udziela pomocy psychologiczno - pedagogicznej uczniom,
rodzicom, nauczycielom.



3. Pomocy psychologiczno — pedagogicznej w szkole udzielajg uczniom nauczyciele oraz
specjalisci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno —
pedagogicznej, w szczegolnosci psycholodzy, pedagodzy, doradcy zawodowi i terapeuci
pedagogiczni, zwani dalej ,,specjalistami”.

4. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspolpracy z:

1) rodzicami uczniow;
2) poradniami psychologiczno — pedagogicznymi, w
tym poradniami specjalistycznymi;
3) placowkami doskonalenia nauczycieli;
4) innymi szkotami i placéwkami;
5) organizacjami pozarzadowymi Oraz innymi instytucjami
i podmiotami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

5. Korzystanie z pomocy psychologiczno — pedagogicznej w Liceum jest dobrowolne i
nieodptatne.

6. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:

1) ucznia;
2) rodzicow ucznig;
3) dyrektora szkoty;
4) nauczyciela,  wychowawcy grupy wychowawczej
lub specjalisty, prowadzacego zajgcia z uczniem;
5) pielggniarki szkolnej;
6) poradni;
7) pracownika socjalnego;
8) asystenta rodziny;
9) kuratora sagdowego;
10) organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacych na rzecz
rodziny, dzieci i mlodziezy.

7. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana uczniom polega na rozpoznawaniu i
zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych, wynikajacych w
szczegblnosci:

1) z niepetnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) z zaburzen zachowania lub emocji;

5) ze szczegolnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnos$ci jezykowych;
8) z choroby przewlekte;;



8.

10.

11.

12.

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych;

11) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa ucznia i jego
rodziny, sposobem spedzania czasu wolnego, kontaktami srodowiskowymi,

12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztalceniem za
granicg.

Do zadan nauczycieli oraz specjalistow w szkole nalezy w szczegdlnosci;

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow;

2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;

3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie uczniéw i ich uczestnictwo w zyciu szkoty;

4) podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu
uczniow w celu podnoszenia efektywnosci uczenia si¢ i poprawy ich
funkcjonowania;

5) wspoltpraca z poradnig w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym, w
szczegolnosci w zakresie oceny funkcjonowania ucznidéw, barier i ograniczen
srodowiskowych utrudniajgcych ich funkcjonowanie i uczestnictwo w zyciu
szkoty oraz efektow dziatan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania
ucznia oraz planowania dalszych dziatan.

Nauczyciele oraz specjalisci w szkole prowadza w szczegodlnosci:

1) obserwacj¢ pedagogiczng w trakcie biezacej pracy z uczniami majaca na celu
rozpoznanie u uczniow:

9.1.a) trudnos$ci W uczeniu sig;
9.1.b) szczegolnych uzdolnien;

2) wspomaganie uczniow w wyborze kierunku ksztalcenia i zawodu w trakcie
biezacej pracy z uczniami.

W przypadku stwierdzenia, Ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno —
pedagogiczna, odpowiednio nauczyciel lub specjalista niezwlocznie udzielajg uczniowi
tej pomocy w trakcie biezacej pracy z uczniem i informujg o tym wychowawcg klasy.
Wychowawca klasy, jezeli stwierdzi takg potrzebe, informuje innych nauczycieli lub
specjalistow o potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno — pedagogiczng w
ramach zintegrowanych dziatah nauczycieli 1 specjalistow oraz biezace] pracy z
uczniem.

W przypadku stwierdzenia przez wychowawce klasy, ze konieczne jest objecie ucznia
pomoca psychologiczno-pedagogiczng, wychowawca klasy informuje o tym dyrektora,
ktory ustala formy udzielania tej pomocy, okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w
ktorym poszczeg6lne formy beda realizowane.



13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Wychowawca, planujac udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno — pedagogicznej,
wspoOtpracuje z rodzicami ucznia lub pelnoletnim uczniem oraz — w zaleznosci od
potrzeb — z innymi podmiotami.

W przypadku ucznidéw objetych pomoca psychologiczno — pedagogiczng specjalisci
udzielajacy uczniom pomocy wspieraja nauczycieli obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
w dostosowaniu sposobow 1 metod pracy do mozliwosci psychofizycznych tych
uczniow.

Nauczyciele i specjaliSci udzielajgcy uczniowi pomocy psychologiczno — pedagogicznej
w wymienionych formach oceniajg efektywnos¢ udzielonej pomocy i formutujg wnioski
dotyczace dalszych dziatan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia.
W przypadku, gdy uczen byl juz wczesniej objety pomoca psychologiczno —
pedagogiczng w szkole, wychowawca klasy, planujac udzielanie uczniowi pomocy
psychologiczno — pedagogicznej, uwzglgdnia wnioski dotyczace dalszych dziatan
majacych na celu poprawe funkcjonowania ucznia zawarte w dokumentacji ucznia.

W przypadku, gdy z wnioskow wynika, ze mimo udzielania uczniowi w szkole pomocy
psychologiczno — pedagogicznej nie nast¢puje poprawa jego funkcjonowania, dyrektor
za zgoda rodzicow lub pelnoletniego ucznia wystepuje do publicznej poradni z
wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu rozwigzania problemu
ucznia.

Whiosek do poradni zawiera informacje o:

1) rozpoznanych indywidualnych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych,
mozliwo$ciach psychofizycznych ucznia oraz potencjale rozwojowym ucznia;

2) wystepujacych trudnosciach w funkcjonowaniu ucznia w szkole
lub szczegdblnych uzdolnieniach ucznia;

3) dziataniach podj¢tych przez nauczycieli, wychowawcow i specjalistow w celu
poprawy funkcjonowania ucznia w szkole, formach pomocy psychologiczno —
pedagogicznej udzielanej uczniowi w szkole, okresie ich udzielania oraz
efektach podjetych dziatan i udzielanej pomocy;

4) wnioskach dotyczacych dalszych dziatah majacych na celu poprawe
funkcjonowania ucznia.

Dyrektor moze wyznaczy¢ inng niz wychowawca osobe, ktérej zadaniem bedzie
planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej
uczniom w szkole.

Nauczyciele i specjalisci udzielajacy uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej
prowadzg dokumentacje zgodnie z przepisami zawartymi w  stosownych aktach
prawnych.

O potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno — pedagogiczng informuje si¢
rodzicow ucznia albo pelnoletniego ucznia.

O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno —
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda
realizowane, dyrektor szkoty niezwlocznie informuje w sposdb przyjety w szkole,
rodzicow ucznia albo pelnoletniego ucznia.



23. W szkole pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej
pracy z uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow.

24. Ponadto formami pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla ucznidw sa:

a) zajecia rozwijajgce uzdolnienia;

b) zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze;

C) zajgcia specjalistyczne;

d) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem
ksztatcenia i kariery zawodowej;

e) warsztaty;

f) porady i konsultacje;

g) zajecia rozwijajace umiejetnosci uczenia sie.

25. Liczebnos$¢ grup ucznidw objetych pomocg wynosi:

1) do 8 dla zajg¢¢ rozwijajacych uzdolnienia i dydaktyczno — wyrdéwnawczych;

2) do 5 dla zaje¢ korekcyjno — kompensacyjnych;

3) do 4 dla zaje¢ logopedycznych;

4) do 10 dla zaje¢ rozwijajacych kompetencje emocjonalno — spoteczne (chyba ze
zwigkszenie liczby uczestnikow jest uzasadnione potrzebami uczniéw);

5) do 10 dla innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym.

26. Godzina zaje¢é: rozwijajacych uzdolnienia, rozwijajacych umiejetnosci uczenia sie,
dydaktyczno — wyréwnawczych, specjalistycznych: korekcyjno — kompensacyjnych,
logopedycznych, rozwijajacych kompetencje emocjonalno — spoteczne oraz innych
zaje¢ o charakterze terapeutycznym a takze zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku
ksztalcenia i zawodu trwa 45 minut.

27. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana rodzicom ucznidéw i nauczycielom
polega na wspieraniu rodzicow 1 nauczycieli w rozwigzywaniu problemoéw
wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w
celu zwigkszania efektywnosci pomocy psychologiczno — pedagogicznej udzielanej
uczniom.

28. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i
specjalistow udzielajacych pomocy psychologiczno — pedagogicznej w szkole
zapewniajg poradnie oraz placowki doskonalenia nauczycieli.

29. Dyrektor Liceum organizuje wspomaganie szkoty w zakresie realizacji zadan z zakresu
pomocy psychologiczno — pedagogicznej polegajace na zaplanowaniu i
przeprowadzeniu dziatan w celu poprawy jakosci udzielanej pomocy.

30. Formami pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla rodzicow i nauczycieli sa:

a) porady;

b) konsultacje;
C) warsztaty;
d) szkolenia.

31. Zajecia: rozwijajace uzdolnienia, rozwijajace umiejetnosci uczenia si¢, dydaktyczno —
wyrownawcze, specjalistyczne, prowadzg nauczyciele 1 specjaliSci posiadajacy
kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec.

32. Zajgcia te prowadzi si¢ przy wykorzystaniu aktywizujacych metod pracy.



33. Porady, konsultacje, warsztaty 1 szkolenia prowadza nauczyciele 1 specjalisci
posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec.

810

1. Dla ucznidéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego organizuje
si¢ zajecia specjalistyczne, zajecia rewalidacyjne odpowiednie ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne okreslone w wydanym przez publiczng
poradni¢ psychologiczno — pedagogiczng orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia
specjalnego.

2. Dlaucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego opracowuje si¢
indywidualny program edukacyjno — terapeutyczny, uwzglgdniajacy zalecenia zawarte
w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego oraz dostosowany do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo$ci psychofizycznych ucznia, zwany
dalej ,,programem”.

3. Program opracowuje zespot, zwany dalej zespotem IPET, ktérego zadaniem jest
planowanie i koordynowanie udzielania uczniowi pomocy psychologiczno -
pedagogicznej, po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania
ucznia.

4. Program opracowuje si¢ na okres, na jaki zostalo wydane orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, nie dtuzszy jednak niz etap edukacyjny.

5. Indywidualne programy edukacyjne sg realizowane do kofica okresu, na jaki zostaty
opracowane.

6. Zawarto$¢ programu, sposob realizacji, sktad, obowiazki, terminy, a takze forme¢
dokumentowania pracy zespolu IPET okresla rozporzadzenie.

7. Realizacja programu opracowanego przez zespot IPET jest obowigzkiem wszystkich
pracujacych z uczniem nauczycieli 1 specjalistow.

8. Pracg zespotu IPET koordynuje wychowawca klasy we wspotpracy z pedagogiem.

9. Podczas planowania i koordynowania udzielania uczniowi pomocy psychologiczno —
pedagogicznej uwzglednia si¢ wymiar godzin ustalony dla poszczegdlnych form
udzielania uczniom pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j.

8§11

1. Dla uczniow, ktorzy moga uczeszcza¢ do szkoly, ale ze wzgledu na trudnoSci w
funkcjonowaniu wynikajace w szczegolnosci ze stanu zdrowia nie moga realizowac
wszystkich zaje¢ edukacyjnych wspdlnie z oddzialem lub szkolnym 1 wymagaja
dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych,
organizuje si¢ zindywidualizowang $ciezke ksztalcenia.

2. Zindywidualizowana $ciezka obejmuje wszystkie zajecia edukacyjne, ktore sa
realizowane wspolnie z oddzialem szkolnym oraz indywidualnie z uczniem.

3. Objecie ucznia zindywidualizowang $ciezkg wymaga opinii publicznej poradni, z ktorej
wynika potrzeba objecia ucznia pomocg w tej formie.



4. Do wniosku o wydanie opinii, o ktérej] mowa w ust. 3, dolgcza si¢ dokumentacje
okreslajaca:

1) trudno$ci w funkcjonowaniu ucznia w szkole;

2) w przypadku ucznia obejmowanego zindywidualizowang Sciezkg ze wzgledu na
stan zdrowia — takze wptyw przebiegu choroby na funkcjonowanie ucznia w
szkole oraz ograniczenia w zakresie mozliwosci udzialu ucznia w zajgciach
edukacyjnych wspolnie z oddziatem szkolnym;

3) w przypadku ucznia uczeszczajacego do szkoly — takze opinie¢ nauczycieli i
specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem o funkcjonowaniu ucznia w szkole.

5. Przed wydaniem opinii, o ktérej mowa w ust. 3, publiczna poradnia we wspolpracy ze
szkolg oraz rodzicami ucznia albo petoletnim uczniem przeprowadza analizg
funkcjonowania ucznia uwzgledniajacg efekty udzielanej dotychczas przez szkote
pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j.

6. Opinia, o ktorej mowa w ust. 3, zawiera dane i informacje, o ktérych mowa w przepisach
w sprawie szczegdtowych zasad dziatania publicznych poradni psychologiczno —
pedagogicznych, w tym publicznych poradni specjalistycznych, a ponadto wskazuje:

1) zakres, w jakim uczeh nie moze bra¢ udzialu w zajeciach edukacyjnych
wspolnie z oddziatem szkolnym;

2) okres objecia ucznia zindywidualizowang $ciezka, nie dtuzszy jednak niz rok
szkolny;

3) dziatania, jakie powinny by¢ podjete w celu usunigcia barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty.

7. Uczen objety zindywidualizowang $ciezka realizuje w danej szkole programy nauczania
z dostosowaniem metod i form ich realizacji do jego indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, w szczegdlno$ci
potrzeb wynikajacych ze stanu zdrowia.

8. Na wniosek rodzicow ucznia albo peoletniego ucznia dyrektor szkoty ustala, z
uwzglednieniem opinii, o ktdrej mowa w ust. 3, tygodniowy wymiar godzin zajeé
edukacyjnych realizowanych indywidualnie z uczniem, uwzgledniajagc konieczno$¢
realizacji przez ucznia podstawy programowej ksztatcenia ogélnego.

9. Nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem objetym zindywidualizowang $ciezka
podejmuja dziatania ukierunkowane na poprawe funkcjonowania ucznia w szkole.
Zindywidualizowanej $ciezki nie organizuje si¢ dla:

1) ucznidw objetych ksztatceniem specjalnym;

2) ucznidw objetych indywidualnym nauczaniem.



10.

11.

12.

ROZDZIAL 111
SPOSOB WYKONYWANIAZADAN LICEUM

§12

W realizacji zadan dydaktycznych:

Nauczyciele wnioskuja do dyrektora o dopuszczenie do uzytku programéw nauczania
zgodnych z podstawa programowg i dostosowanych do potrzeb i mozliwosci ucznidw.
Programy nauczania dopuszcza do uzytku dyrektor po zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogicznej.

Nauczyciele podczas pierwszych zaje¢ dydaktycznych maja obowigzek przedstawié
uczniom tresci przyjetych do realizacji programdw nauczania oraz szczegotowe kryteria
oceniania — zgodne z warunkami wewnatrzszkolnego oceniania.

Nauczyciel ma prawo realizowa¢ wlasny program lub wdraza¢ inne formy pracy
innowacyjnej na podstawie odrgbnych przepisow.

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespot, ktdrego zadaniem jest
w szczegblnosci ustalenie dla danego oddziatu zestawu programéw nauczania z zakresu
ksztatcenia ogo6lnego, uwzgledniajacego takze programy nauczania przedmiotow w
zakresie rozszerzonym.

Na zasadach okreslonych innymi przepisami dyrektor moze zezwoli¢ uczniowi na
indywidualny program lub tok nauki.

W realizacji zadan wychowawczych:

Wszyscy nauczyciele majag obowigzek realizowa¢ program wychowawczo -—
profilaktyczny obowigzujacy w Liceum.

Tresci wychowawcze i profilaktyczne realizuje si¢ w ramach jednostek
dydaktycznych kazdego przedmiotu, godzin do dyspozycji wychowawcy oraz podczas
wszystkich zaj¢¢ pozalekcyjnych.

Dyrektor powierza kazdy oddzial szczego6lnej opiece wychowawczej jednemu z
nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca.

Zadania wychowawcze w jednym oddziale realizuje ten sam nauczyciel przez caty cykl
nauki (w szczegdlnych przypadkach dopuszcza si¢ mozliwo$¢ innych rozwigzan).
Rodzice i uczniowie majg mozliwos$¢ wptywania na dobor bagdz zmiang wychowawcy.
W przypadku niewtasciwego wykonywania obowigzkow przez wychowawce moga
interweniowac kolejno: u dyrektora Liceum 1 w Radzie Pedagogicznej.

Kazdy wychowawca klasy ma obowigzek podczas pierwszych zaje¢ w danym roku
szkolnym przedstawi¢ swoim wychowankom szczegotowe zagadnienia planu
wychowawcy klasowego, spdjnego z zapisami programu wychowawczo —
profilaktycznego obowigzujacego w Liceum.



13.

14.

15.

16.

17.

W procesie wychowania kazdy nauczyciel ma obowigzek $ci§le wspotpracowaé z
rodzicami ucznidw, w szczegolnosci tych, ktorzy maja trudnosci w nauce.

W realizacji zadan opiekunczych:
Szkota zapewnia uczniom opieke pedagogiczng oraz pelne bezpieczenstwo w czasie
organizowanych przez nauczycieli zaj¢¢ na jej terenie oraz poza terenem w trakcie
wycieczek. Szczegdtowe zasady ustalone sg w regulaminie wycieczek szkolnych.
Nauczyciele zobowigzani sg do petlnienia dyzuréw przed rozpoczeciem swoich zajeé, w
czasie przerw migdzylekcyjnych oraz po zajgciach wedtug ustalanego przez dyrektora
harmonogramu. Zadaniem nauczyciela dyzurujacego jest dazenie do zapewnienia
bezpieczenstwa i porzadku na terenie Liceum.
W Liceum zorganizowany jest gabinet pielegniarki szkolnej. Obowigzkiem kazdego
ucznia 1 pracownika szkoty jest zglaszanie wszelkich problemow zdrowotnych do
pielegniarki szkolnej, ktéra udziela uczniom pierwszej pomocy. W przypadkach
wymagajacych pomocy lekarza poza obiektem szkoty pielggniarka ma obowigzek
zawiadomi¢ rodzicOw ucznia o problemach zdrowotnych dziecka. Rodzice maja
obowigzek zglaszaé pielegniarce szkolnej choroby dziecka, ktore moga mie¢ wplyw na
rodzaj udzielanej pierwszej pomocy.
Liceum sprawuje indywidualng opieke nad niektérymi uczniami, a zwtaszcza nad:

1) uczniami z grupy dyspanseryjnej, w przypadku ktorych konieczne jest:

17.1.a) rozpoznanie typu zaburzen rozwojowych,
uszkodzen narzadow ruchu i percepcji majacych wpltyw na powodzenie
W nauce,

17.1.b) umozliwienie uczniom o obnizonej percepcji

takiego usytuowania w sali lekcyjnej, aby mozliwy byt doktadny odbior
bodzcow stuchowych i wzrokowych (np. oddalenie od tablicy, od
miejsca nauczyciela);

17.1.c) zapewnienie uczniom z uszkodzeniem narzadow
ruchu wygodnego miejsca w sali oraz mozliwosci przemieszczania si¢ w
budynku szkolnym;

17.1.d) respektowanie catkowitych Iub cz¢$ciowych
zwolnien lekarskich na lekcjach wychowania fizycznego 1 w czasie prac
na rzecz szkoty, wymagajacych wysitku fizycznego.

2) uczniami, ktorym z powodu réznych uwarunkowan rodzinnych lub losowych
potrzebna jest szczeg6lna pomoc:

17.2.a) uczen moze korzysta¢ ze statego badz
doraznego wsparcia materialnego
(zapomoga losowa);
17.2.b) preferencje w uzyskaniu pomocy
materialnej maja uczniowie
pochodzacy z rodzin o niskim dochodzie na cztonka rodziny;
17.2.c) zapomogi losowej udzieli¢ moze Rada

Rodzicow, wysokos¢ zapomogi zalezy od mozliwosci finansowych
funduszu Rady Rodzicéw;



17.2.d) Liceum umozliwia uczniom korzystanie ze
specjalistycznej opieki psychologiczno — pedagogiczne;j.

18. Dla dobrego wspoéidziatania rodzicoOw oraz nauczycieli i wychowawcow organizuje si¢
w Liceum zebrania $rodroczne i roczne w celu:



1) zapoznania rodzicow z =zadaniami i przedsiewzieciami dydaktyczno -
wychowawczymi w danej klasie i calym Liceum oraz z przepisami dotyczacymi
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow;

2) przekazania informacji na temat dziecka, jego zachowania, postepoéw i przyczyn
trudnos$ci w nauce;

3) udzielania porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swoich dzieci;

4) przekazania informacji oraz porad przez pedagoga, psychologa i pielegniarke
szkolng;

5) wyrazania przez rodzicOw opinii na temat pracy szkoty.

19. Wszyscy nauczyciele, wychowawcy, psycholog i pedagog zobowigzani sg do
uczestniczenia w zebraniach, a wychowawcy klas do przygotowania informacji o
postepach uczniow.

20. W celu zapewnienia bezpieczenstwa uczniom i pracownikom teren szkotly objety jest
monitoringiem wizyjnym.

DZIAL IV
ORGANY LICEUM | ICH KOMPETENCJE

8§13
Organami Liceum sa:
a) Dyrektor Liceum
b) Rada Pedagogiczna
c) Samorzad Uczniowski
d) Rada Rodzicéw
Rozdzial 1

Dyrektor Liceum

§14

Zakres zadan i kompetencje dyrektora Liceum:

1) Kieruje dziatalno$cig Liceum i reprezentuje je na zewnatrz;

2) sprawuje opiecke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

3) jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej;

4) organizuje i prowadzi posiedzenia Rady Pedagogicznej;

5) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej

kompetencji stanowigcych;
6) w realizacji zadan wspotpracuje z Radg Pedagogiczna, rodzicami i Samorzadem
Uczniowskim 15



7) jest organem administracji o$wiatowe;j:

a) zezwala na indywidualny program lub tok nauki;

b) wydaje decyzje w sprawie skreSlenia z listy uczniéw — na podstawie uchwaty
Rady Pedagogicznej, po zasiegni¢ciu opinii Samorzadu Uczniowskiego;

C) zwalnia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego, informatyki oraz drugiego
jezyka obcego nowozytnego na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwo$ciach uczestniczenia w tych zajeciach;

d) organizuje nauczanie indywidualne dla ucznia;

8) decyduje w sprawach:

a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow Liceum;

b) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i
innym pracownikom Liceum;

C) wystgpowania z wnioskami, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w
sprawach odznaczen, nagréd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikéw Liceum;

9) organizuje i nadzoruje przebieg procesu dydaktyczno — wychowawczego |
opiekunczego:

a) dopuszcza do uzytku programy nauczania — po zasiggni¢ciu opinii Rady
Pedagogicznej;

b) tworzy zespoly wychowawcze, zespolty przedmiotowe lub inne zespoty
problemowo — zadaniowe. Powotuje/odwotuje przewodniczacego tego zespotu;

C) przekazuje uchwaly Rady Pedagogicznej w sprawie innowacji kuratorowi
o$wiaty 1 organowi prowadzacemu szkote;

d) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego;

e) na podstawie propozycji nauczycieli oraz w przypadku braku porozumienia w
zespole nauczycielskim w sprawie przedstawienia propozycji podrecznikow lub
materiatdw edukacyjnych wustala zestaw podrecznikow lub materiatéw
edukacyjnych obowiazujacych we wszystkich oddziatach danej klasy przez co
najmniej cztery lata szkolne oraz materialy ¢wiczeniowe obowigzujace w
poszczegolnych oddziatach w danym roku szkolnym po zasiegnigciu opinii Rady
Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

10) inspiruje i wspomaga nauczycieli w spetnianiu przez nich wymagan w zakresie jakosci
pracy szkoty:

a) zapewnia prawidtowy przebieg pracy nauczycieli ubiegajacych si¢ 0 awans
zawodowy;

b) prowadzi obserwacje¢ zajg¢ dydaktycznych i wychowawczych;

¢) ocenia dorobek zawodowy nauczyciela;

d) opracowuje plan wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli;

11) sprawuje nadzor pedagogiczny:

a) inspiruje i wspomaga nauczycieli w spetnianiu przez nich wymagan w zakresie
jakosci pracy szkoty oraz podejmowaniu nowatorstwa pedagogicznego;

b) gromadzi informacje o pracy nauczycieli w celu dokonywania oceny ich pracy;



c)
d)

ocenia prace¢ nauczycieli;
przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku, ogélne
wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego;

12) jest pracodawca i kierownikiem zaktadu pracy:

3)
b)

c)
d)
e)
f)

9)

h)

powierza funkcj¢ wicedyrektora szkoty oraz odwotuje z tego stanowiska,;
organizuje obstuge administracyjng i gospodarczg Liceum;

opracowuje projekt arkusza organizacyjnego szkoty;

tworzy fundusz i opracowuje regulamin zakladowego funduszu $wiadczen
socjalnych;

dysponuje $rodkami okreSlonymi w planie finansowym szkoty i ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich prawidlowe wykorzystanie;

wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i
nauczycielom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkote lub placowke;
wspotdziala ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli w
organizacji praktyk pedagogicznych;

stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegdlnos$ci organizacji harcerskich, ktoérych celem statutowym
jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty;

13) wspolpracuje z pielegniarkg sprawujaca profilaktyczng opieke nad miodziezg, w tym
udostepnia imi¢, nazwisko i numer PESEL ucznia celem wtasciwej realizacji tej opieki;

14) wdraza odpowiednie s$rodki techniczne i organizacyjne zapewniajace zgodnosé
przetwarzania danych osobowych przez szkole z przepisami o ochronie danych
osobowych;

15) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdétowych.

Rozdzial 2
Rada Pedagogiczna

§15

1. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Liceum. W
zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udziat z glosem doradczym osoby
zaproszone przez jej przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek Rady
Pedagogicznej.

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor Liceum.
Rada Pedagogiczna pracuje zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogicznej |

Liceum Ogolnoksztalcacego im. Zygmunta Krasinskiego w Ciechanowie.

1)

Zebrania Rady Pedagogicznej moga by¢ organizowane na wniosek:

organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny;



2)
3)
4)

organu prowadzacego szkote;
przewodniczacego Rady Pedagogicznej;
co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogicznej.

5. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

10)

uchwalanie Statutu Liceum;

przygotowanie projektu statutu szkoty albo jego zmian;

zatwierdzanie wynikow Klasyfikacji i promocji uczniéw;

podejmowanie uchwat w sprawie innowacji pedagogicznych w szkole;

wyrazanie zgody na egzaminy klasyfikacyjne na prosbe ucznia (rodzica);

organizacja doskonalenia zawodowego nauczycieli;

podejmowanie uchwal upowazniajagcych dyrektora do skreslenia ucznia z listy

uczniow;

wyrazanie zgody na promowanie ucznia, ktory nie zdal egzaminu

poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, do klasy

programowo wyzszej — pod warunkiem, ze te zajecia sg realizowane w klasie

programowo wyzszej; wyrazajac zgode Rada Pedagogiczna bierze pod uwage

mozliwos$ci edukacyjne ucznia;

promowanie do klasy programowo wyzszej 1 postanowienie o ukonczeniu szkoty

przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego Rada

Pedagogiczna uwzglednia w tym zakresie ustalenia zawarte w IPET;
przedtuzenie okresu nauki uczniowi posiadajagcemu orzeczenie

o potrzebie ksztalcenia specjalnego;
11) ustalanie — w celu doskonalenia pracy szkoty — sposobu wykorzystania wynikow

nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego przez organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny.

6. Rada Pedagogiczna opiniuje:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)

organizacj¢ pracy szkoty;

projekt planu finansowego szkoty;

projekt w sprawie dodatkowych zaje¢, ktore dyrektor chce wprowadzi¢ do
szkolnego planu nauczania z godzin do swojej dyspozycji;

dopuszczenie do uzytku w szkole wybranego przez nauczyciela/nauczycieli
programu nauczania;

whnioski dyrektora o przyznanie odznaczen, nagrdd i innych wyréznien;

wydaje opinie w sprawie zezwolenia na indywidualny tok lub indywidualny
program nauczania;

Rada Pedagogiczna wydaje opini¢ w sprawie oceny pracy dyrektora oraz
nauczyciela, ktéremu czasowo powierzono petnienie obowigzkow dyrektora
szkoty;



8) propozycje podrecznikow lub materiatlow edukacyjnych obowigzujacych we
wszystkich oddziatach danej klasy przez co najmniej cztery lata szkolne i
materialy ¢wiczeniowe obowigzujace w poszczegélnych oddziatach w danym
roku szkolnym;

9) powierzenie stanowiska i odwotanie ze stanowiska wicedyrektora lub innego
pedagogicznego stanowiska kierowniczego;

10) wprowadzenie do szkolnego planu  nauczania
dodatkowych  zaje¢ edukacyjnych;
11) dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych.
7. Rada Pedagogiczna wnioskuje o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub
innego stanowiska kierowniczego w szkole.
8. Rada Pedagogiczna deleguje ustawowg ilo$¢ przedstawicieli do komisji konkursowej
na stanowisko dyrektora Liceum.
9. Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszo$cia glosow w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkow.
10. Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na zebraniach Rady
Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro ucznidow, ich rodzicoéw, a takze nauczycieli a
takze innych pracownikow Liceum.

Rozdzial 3
Rada Rodzicow

§16

1. Celem Rady Rodzicow jest reprezentowanie ogotu rodzicéw ucznidw szkoty oraz
wspieranie dziatan zmierzajacych do podnoszenia jakosci pracy Liceum.

2. Zasady tworzenia Rady Rodzicow uchwala ogét rodzicow uczniow Liceum.

3. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny
ze Statutem Liceum. W celu wspierania dziatalnosci statutowej Liceum Rada Rodzicow
moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych Zrodet.

4. Zadaniem Rady Rodzicow jest w szczegolnosci:

1) pobudzanie i organizowanie form aktywnosci rodzicow na rzecz wspomagania
realizacji celow i1 zadan Liceum;

2) gromadzenie funduszy niezbednych dla wspierania dziatalnosci Liceum, a takze
ustalania zasad uzytkowania tych funduszy;

3) zapewnienie rodzicom, we wspoétdziataniu z innymi organami Liceum,
rzeczywistego wpltywu na dziatalno$¢ Liceum, zwlaszcza poprzez szerzenie
wiedzy oraz informacji w zakresie:

4.3.3) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno —
wychowawczych w szkole i klasie;



4.3.b) mozliwosci uzyskania w kazdym czasie
rzetelnej informacji na temat dziecka i jego postepdw 1 przyczyn
trudno$ci w nauce;

4.3.C) znajomosci zasad oceniania uczniow;

4.3.d) uzyskiwania porad w sprawie wychowania i
dalszego ksztalcenia swych dzieci.

5. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy przede wszystkim:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczo —
profilaktycznego szkoly obejmujacego wszystkie tresci i dziatania o charakterze
wychowawczym i profilaktycznym skierowane do ucznidéw, nauczycieli i
rodzicow;

uchwalanie regulaminu wtasnej dziatalnosci;

opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty;

przyjmowanie do wiadomosci planu nadzoru pedagogicznego oraz informacji 0
jego realizaciji;

wystepowanie do dyrektora lub innych organow szkoty, organu prowadzacego,
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we
wszystkich sprawach szkoty lub placowki;

delegowanie ustawowej ilosci przedstawicieli do komisji konkursowej na
stanowisko dyrektora Liceum;

opiniowanie dzialania stowarzyszen i innych organizacji, a w szczegolnosci
organizacji harcerskiej, ktorych celem jest dziatalno$¢ wychowawcza albo
rozszerzenie 1 wzbogacenie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej 1
opiekunczej szkoty;

opiniowanie propozycji podrecznikoéw lub materialdéw dydaktycznych
obowigzujacych we wszystkich oddziatach danej klasy przez co najmniej cztery
lata szkolne 1 materiatdw ¢wiczeniowych obowigzujacych w poszczegdlnych
oddziatach w danym roku szkolnym;

opiniowanie prowadzenia w szkole dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych, do
ktoérych zalicza sig:

5.9.a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego
niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach obowigzkowych zajeé
edukacyjnych;

5.9.b) zajecia, dla ktorych nie zostala ustalona

podstawa programowa, lecz program nauczania tych zaje¢ zostat
wlaczony do szkolnego zestawu programow nauczania.



Rozdzial 4
Samorzad Uczniowski

§17

1. W Liceum dziata Samorzad Uczniowski. Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy
uczniowie Liceum.

2. Samorzad Uczniowski reprezentuje interesy uczniow wobec nauczycieli, rodzicow i
administracji oSwiatowej.

3. Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Liceum.

4. Zasady wybierania i dziatalnosci organow Samorzadu Uczniowskiego okresla
regulamin uchwalany przez ogoét uczniow w glosowaniu réwnym, tajnym i
powszechnym. Organy Samorzadu Uczniowskiego s3 jedynymi reprezentantami ogo6tu
uczniow.

5. Samorzad Uczniowski jest kierowany przez Rade¢ Samorzadu Uczniowskiego oraz
Zebranie Gospodarzy Klas.

6. Czlonkami Samorzadu Uczniowskiego uczniowie staja si¢ automatycznie w chwili
przyjecia do szkoty, przestajg nimi by¢, gdy opuszczajg szkotg.

7. Zakres kompetencji Samorzadu Uczniowskiego:

1) przedstawia dyrektorowi Liceum i Radzie Pedagogicznej wnioski i opinie we
wszystkich sprawach szkoty;

2) opiniuje uchwate Rady Pedagogicznej w sprawie skreslenia z listy uczniow;

3) opiniuje program wychowawczo — profilaktyczny;

4) moze opiniowac oceng pracy nauczyciela;

5) w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym dokonuje wyboru nauczyciela
majacego petnic role opiekuna Samorzadu Uczniowskiego i Rzecznika Praw
Ucznia;

6) opiniuje dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych.

8. Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi
Liceum wnioski we wszystkich sprawach szkoly, w szczeg6lnosci dotyczacych
realizacji podstawowych praw ucznidw, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celami i
stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cig rozwijaniai zaspokajania
wlasnych zainteresowan;

4) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, sportowej i rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami 1 mozliwosciami organizacyjnymi Liceum, w
porozumieniu z dyrektorem.



9. Samorzad Uczniowski prowadzi w porozumieniu z dyrekcja oraz nauczycielami
dziatalnos¢ w zakresie wolontariatu.

1) W Liceum dziata Szkolny Klub Wolontariatu — jako sekcja Samorzadu
Uczniowskiego;

2) Glownym celem dziatan Szkolnego Klubu Wolontariatu jest aktywizowanie
spotecznosci szkolnej w podejmowaniu dzialan na rzecz potrzebujacych
pomocy;

3) Dziatania Szkolnego Klubu Wolontariatu adresowane sg do:

9.3.a) potrzebujacych pomocy wewnatrz spotecznosci
szkolnej, w $rodowisku lokalnym lub ogdlnopolskim (ogdlnopolskie
akcje charytatywne);

9.3.b) spoteczno$ci szkolnej — poprzez promowanie
postaw prospolecznych;

9.3.0) wolontariuszy — poprzez szkolenia wewnetrzne;

4) Pracami Szkolnego Klubu Wolontariatu kieruje opiekun
Samorzadu Uczniowskiego;

Rozdzial 5

Zasady wspoltdzialania organow Liceum oraz sposob rozwigzywania
sporow miedzy nimi

§18

1. Organy szkoty wspoélpracuja ze soba oraz majg mozliwo$¢ swobodnego dziatania i
podejmowania decyzji w ramach swoich kompetenc;ji.
2. Wspotdziatanie pomigdzy poszczeg6lnymi organami Liceum ma na celu:
1) wymiang biezacych informacji;
2) wspolne planowanie i organizowanie dziatan dydaktyczno — wychowawczych;
3) umozliwienie rozwigzywania sytuacji konfliktowych wewnatrz Liceum.
3. Dyrektor zapewnia biezaca wymiang informacji o podejmowanych i planowanych
dziataniach lub decyzjach pomigdzy organami szkoty.

§19

Wspotdziatanie dyrektora, wicedyrektoréw, nauczycieli, uczniow i ich rodzicow
realizowane jest w Liceum na nastepujacych zasadach:
1. Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia
dzieci.
2. Rodzice majg prawo do:



1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych w danej klasie
I w Liceum;

2) znajomosci przepisdw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidéw oraz przeprowadzania egzamindw;

3) uzyskiwania w kazdym czasie informacji na temat swojego dziecka, jego
zachowania, postepow i1 przyczyn trudnosci w nauce;

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach
wychowania i dalszego ksztalcenia uczniow;

5) wyrazania i przekazywania organowi sprawujgcemu nadzor pedagogiczny
opinii na temat pracy Liceum.

Formami kontaktow z rodzicami sa:

1) zebrania og6lne informujgce 0 postepach uczniéw w nauce i zachowaniu;

2) zebrania podsumowujace wyniki klasyfikacji;

3) rozmowy indywidualne i kontakt za pomoca dziennika elektronicznego;

4) w szczegblnych przypadkach (trudnosci w nauce, absencja, niewtasciwe
zachowanie) czgstotliwos$¢ kontaktow ustala wychowaweca;

5) indywidualne spotkania informacyjne.

Wychowawca ma prawo:

1) wymaga¢  osobistego  (telefonicznego  lub  drogg  elektroniczng)
usprawiedliwienia nieobecno$ci ucznia niepetnoletniego przez rodzica, gdy
uczen ten nie przedstawi za§wiadczenia lekarskiego;

2) wymagaé usprawiedliwienia nieobecno$ci przez samego ucznia, jezeli jest on
petoletni.

Szczegdtowe warunki usprawiedliwiania nieobecnosci uczniow mogg by¢ ustalane
przez wychowawcow klas.

§20

Sytuacje konfliktowe organy szkoty rozwigzujg wewnatrz szkoly, chyba ze zaistnieje
potrzeba odwotania si¢ do organdow spoza szkoty.

W przypadku braku mozliwo$ci zatatwienia spraw spornych organy Liceum zglaszaja
problem do dyrektora, o ile nie jest strong w sporze. Dyrektor rozpatruje sprawe i
powiadamia o podjetych dzialaniach zainteresowane strony.

Jesli w sporze migedzy organami szkoly uczestniczy dyrektor, to strony moga zwrocié
si¢ z wnioskiem o rozpatrzenie sporu do organu prowadzacego lub sprawujacego nadzor
pedagogiczny.



DZIAL V

ORGANIZACJAPRACY LICEUM
Rozdzial 1
Planowanie dzialalno$ci Liceum

§21

Terminy rozpoczgcia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw

Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okre$laja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

1)
2)
3)

§22

Podstawe organizacji pracy Liceum w danym roku szkolnym stanowia:

Plan nadzoru pedagogicznego;
Arkusz organizacji szkoty;
Tygodniowy rozktad zajec.

§23

Szczegbdtowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoly opracowany przez dyrektora Liceum, z
uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, o ktorym mowa w przepisach w sprawie
ramowych planéw nauczania — do 30 kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacji szkoty
— po zaopiniowaniu przez zwigzki zawodowe 1 organ nadzoru pedagogicznego —
zatwierdza organ prowadzacy szkole do dnia 30 maja danego roku.

W arkuszu organizacji Liceum zamieszcza si¢ w szczegolnosci liczbe pracownikow
Liceum, w tym liczbe pracownikdw zajmujacych stanowiska kierownicze, ogolna liczbe
godzin przedmiotdw i innych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, liczbe godzin
zaje¢ nadobowigzkowych, w tym kot zainteresowan 1 innych zaje¢ pozalekcyjnych,
finansowanych ze $rodkow przydzielonych przez organ prowadzacy szkole oraz liczbe
godzin zaje¢ prowadzonych przez poszczegodlnych nauczycieli.



Rozdzial 2
Formy prowadzenia dzialalnos$ci dydaktyczno — wychowawczej

§24

1. Podstawowsg jednostkg organizacyjng Liceum jest oddziat ztozony z uczniow, ktérzy w
jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow
obowigzkowych, okreslonych planem nauczania, zgodnym z odpowiednim ramowym
planem nauczania i programem wybranym ze szkolnego zestawu programow nauczania.

2. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno - wychowawczej szkoty sa:

1) obowigzkowe zajgcia edukacyjne;

2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajecia, do ktorych nie
zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych zaje¢ zostat
wlaczony do szkolnego zestawu programéw nauczania;

3) zajecia rewalidacyjne dla ucznidéw niepetnosprawnych;

4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

5) zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia uczniéw;

6) zajecia z doradztwa zawodowego.

3. Formami dziatalnosci dydaktyczno — wychowaweczej sa takze:

1) nauka religii i etyki;

2) prowadzenie  zajec umozliwiajgcych podtrzymanie

poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej 1
religijnej;

3) prowadzenie innych zaj¢¢ np. nieobowigzkowych dla ucznia.

§25

1. Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okresla
tygodniowy rozklad =zaje¢ wustalany przez dyrektora Liceum na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacji, z uwzglgdnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny
pracy.

2. Podstawowg forma pracy Liceum sa zajecia edukacyjne prowadzone w systemie klasowo
— lekcyjnym. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

3. Rada Pedagogiczna corocznie podejmuje decyzje dotyczaca podziatu oddzialéw na
grupy na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkéw nauki, bezpieczenstwa,
uwzgledniajac wielkos¢ srodkow finansowych posiadanych przez Liceum, zgodnie z
ramowym planem nauczania.

4. Oddzialy ksztalcenia w Liceum ustala dyrektor Liceum w porozumieniu z Rada
Pedagogiczng.



10.

11.

12.

Dyrektor Liceum w porozumieniu z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicow i Samorzadem
Uczniowskim, z uwzglednieniem zainteresowan uczniOw oraz mozliwosci
organizacyjnych, kadrowych i finansowych Liceum, wyznacza na poczatku etapu
edukacyjnego dla danego oddziatu lub zespolu od 2 do 3 przedmiotéw, ujetych w
podstawie programowej w zakresie rozszerzonym.

Niektore zajecia obowigzkowe i nadobowigzkowe mogg by¢ prowadzone poza systemem
klasowo — lekcyjnym (w grupach oddziatowych, miedzyoddziatowych, a takze w formie
wycieczek przedmiotowych i turystyczno — krajoznawczych):

1) nauczanie jgzykow obcych oraz informatyki na poziomie rozszerzonym sa
organizowane w zespotach migdzyoddzialowych, w przypadku zaje¢ z jezykoéw
obcych — z uwzglednieniem poziomu umiej¢tnosci jezykowych uczniow;

2) zajecia z wychowania fizycznego organizowane s3 w  zespotach
miedzyoddziatowych, z podziatem na zespoty chtopcow i dziewczat.

Zajecia nadobowigzkowe (kota zainteresowan, zaj¢cia dydaktyczno — wyréwnawcze,
zajecia rekreacyjno — sportowe) sa organizowane w ramach posiadanych przez Liceum
srodkow finansowych.

Liczba uczestnikow kot i zespotow zainteresowan oraz innych zajg¢ nadobowiazkowych
finansowanych z budzetu Liceum nie moze by¢ nizsza niz 15 ucznidow. Liczba
uczestnikow zaje¢ gimnastyki korekcyjno — kompensacyjnej nie powinna przekraczaé
12 osdb.

Liceum podejmuje wspélprace ze stowarzyszeniami oraz innymi organizacjami
promujacymi dzialania innowacyjne w o$wiacie. Przybiera ona forme:

a) innowacji pedagogicznych;

b) projektdéw i programow dla ucznidw i nauczycieli;

c) wymiany doswiadczen i dobrych praktyk;

d) szkolnych warsztatdw.

Dziatalno$¢ innowacyjna moze by¢ podejmowana z inicjatywy dyrektora, Rady
Pedagogicznej, innych organdéw szkoty lub nauczycieli. Dziatalno$¢ innowacyjna
podlega ewaluacji.

W Liceum moga dziala¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
1 inne organizacje, a w szczegdlnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym
jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty i placowki.

Podjecie dziatalno$ci w Liceum przez stowarzyszenie lub inng organizacje, o ktorych
mowa w ust. 11, wymaga uzyskania zgody dyrektora szkoty lub placowki, wyrazonej po
uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalnos$ci .



5.

6.

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

§26

W celu przygotowania uczniéw do wyboru zawodu i kierunku ksztatcenia Liceum

organizuje i wdraza wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.

Realizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego odbywa si¢ podczas

godzin wychowawczych, zaje¢ z doradztwa zawodowego, zaje¢ lekcyjnych i zajec

organizowanych przez specjalistow.

Dziatania w zakresie wewnatrzszkolnego systemu doradztwa realizuja nauczyciele, w

szczegblnosci nauczyciel — doradca zawodowy.

Glownymi celami pracy w ramach wewnatrzszkolnego Systemu
doradztwa zawodowego sa:

1) przygotowanie uczniébw do swiadomego i trafnego planowania Kariery
zawodowej;

2) wzbudzanie aktywnos$ci uczniow w kierunku samopoznania i samooceny;

3) rozpoznanie przez ucznidw wiasnych predyspozycji i zainteresowan;

4) dostarczanie informacji o zawodach i wymaganiach na rynku pracy;

5) rozbudzanie aspiracji zawodowych i motywowanie do dziatania;

6) uczulanie uczniéw na potrzebe konfrontowania swojego stanu zdrowia z
wymaganiami wybieranego zawodu.

wW ramach wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego w
Liceum realizowane sg w szczegdlnosci nastepujace dziatania:

1) prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w zakresie doradztwa zawodowego
zwigzanego z wyborem zawodu 1 kierunku ksztalcenia oraz planowaniem
ksztatcenia i kariery zawodowej — wychowawcy, nauczyciele - specjalisci;

2) udzielanie indywidualnych porad uczniom i ich rodzicom;

3) przekazywanie informacji o ofertach w zakresie ksztalcenia pomaturalnego oraz
rynku pracy;

4) warsztaty i projekty realizowane we wspotpracy z wyzszymi uczelniami.

W ramach realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego Liceum
moze podejmowacé wspotprace z zewnetrznymi instytucjami 1 organizacjami.

§ 27

Do realizacji celéw statutowych Liceum posiada odpowiednie pomieszczenia, tj.:

pomieszczenia do nauki z niezbednym wyposazeniem;
bibliotek¢ szkolng z czytelnig;

sale gimnastyczne i boiska;

gabinet pielggniarki szkolnej;

gabinet pedagoga szkolnego i psychologa;
pomieszczenia administracyjno — gospodarcze;
archiwum;

szatnig;

Sale Tradycji Szkoty oraz Sale Sztandaru.



§28

1. W Liceum organizuje si¢ nauke religii oraz etyki na zyczenie rodzicow/prawnych
opiekundéw badz samych ucznidw po osiggnieciu petnoletniosci.

2. Stosowny wniosek w formie pisemnego o$wiadczenia sktadany jest w sekretariacie
szkoty.

3. Wniosek moze by¢ cofniety w kazdej chwili przez rodzica (lub petnoletniego ucznia)
przez ztozenie pisemnego oswiadczenia.

4. Oswiadczenie nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze jednak by¢
Zmienione.

Rozdzial 3
Biblioteka szkolna

§29

1. Biblioteka szkolna jest pracownig, ktdra stuzy:
1) udostepnianiu ksigzek i innych zrodet informacji poprzez:

1.1.a) gromadzenie, opracowanie, przechowywanie i
udostgpnianie zbiordw oraz informacji z uwzglednieniem potrzeb
dydaktycznych i informacyjnych §rodowiska szkoty;

1.1.b) informowanie o zbiorach wlasnych oraz o
zbiorach innych bibliotek i os$rodkach informacji z wykorzystaniem
odpowiednich narzedzi i organizacj¢ dostgpu do cyfrowych zasobdéw
informacyjnych;

1.1.c) aktualizacje¢ ksiggozbioru w formie tradycyjnej
jak i zbiorow multimedialnych;

2) tworzeniu warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania
informacji z réznych zrodel oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia
informacyjng poprzez:

1.2.a) ksztattowanie umiej¢tnosci  korzystania z
bibliotecznych katalogéw tradycyjnych i on-line;
1.2.b) podejmowanie r6znych form pracy z uczniem z

zakresu nabywania wiedzy i sprawno$ci w poznaniu i wykorzystaniu
nowych strategii 1 technik wyszukiwania informacji z wielu zrédet;
1.2.c) prowadzenie  zaje¢ z  wykorzystaniem
materialéw z zakresu nauki, sztuki i literatury w oparciu o bazy danych
réznych bibliotek, muzedw cyfrowych i innych instytucji kultury on-
line;
3) rozbudzaniu i rozwijaniu indywidualnych zainteresowan ucznidw oraz
wyrabianiu 1 poglebianiu u ucznidw nawyku czytania i uczenia si¢ poprzez:



1.3.a) rozpoznanie specyfiki zainteresowan
czytelniczych na podstawie rozmowy, obserwacji, ankiety, sond
czytelniczych 1 realizacj¢ polityki gromadzenia zbioréw zgodnej z
zapotrzebowaniem czytelnikow;

1.3.b) réznorodne formy upowszechniania
czytelnictwa: konkursy, spotkania, wystawy, warsztaty literackie i
popularyzowanie wiedzy 0 nowosciach;

1.3.c) rozwijanie potrzeb czytelniczych i
informacyjnych ucznibw zwigzanych z nauka i indywidualnymi
zainteresowaniami;

1.3.d) systematyczne  uatrakcyjnianie  zbiorow
biblioteki 1 podazanie za zmieniajacymi si¢ oczekiwaniami
spoleczenstwa informacyjnego;

4) organizowaniu roéznorodnych dzialan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowsg i

spoleczng poprzez:
1.4.a) korzystanie z warsztatu informacyjno -
bibliotecznego i zasobow rdznych bibliotek;
1.4.b) spotkania majace na celu pokazanie odrgbnosci

wlasnego $rodowiska w konteks$cie réznorodnosci zycia spotecznego
regionu z wykorzystaniem regionalnych zbioréw bibliotek, wycieczek,
spotkan 1 imprez edukacyjnych oraz aktywnego udzialu w wydarzeniach
kulturalnych;

1.4.c) promowanie czytelnictwa 1 ksztaltowanie
kultury czytelniczej przez promocje biblioteki i jej ksiggozbioru, udziat
w akcjach 1 kampaniach czytelniczych, konkursach, wystawach,
spotkaniach autorskich;

1.4.d) stwarzanie mozliwosci dzielenia si¢ swoimi
zainteresowaniami czytelniczymi z innymi w trakcie spotkan
czytelniczych;

1.4.e) wypracowanie u czytelnikéw indywidualnego
spojrzenia na literatur¢ przez pryzmat korespondencji sztuk.

§30

. W sktad biblioteki wyposazonej w stanowiska internetowe wchodzg wypozyczalnia 1
czytelnia udostepniajgca zbiory biblioteki na miejscu. Z biblioteki moga korzystaé
uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy Liceum oraz rodzice ucznidow (wypozyczenia
odbywaja si¢ wowczas na karty czytelnikow — uczniéw — swoich dzieci).

. Zasady korzystania z biblioteki okre§la Regulamin biblioteki szkolnej I LO im. Z.
Krasinskiego w Ciechanowie.

Godziny pracy biblioteki szkolnej sg corocznie dostosowywane do tygodniowego planu
zaje¢ szkoly tak, aby umozliwi¢ uzytkownikom dostep do jej zbiorow i stanowisk
internetowych podczas zaje¢ lekcyjnych i po ich zakonczeniu.



4. Biblioteka wspotpracuje:
1) z nauczycielami Liceum w zakresie:



4.1.2) gromadzenia, wyszukiwania i1 udost¢pniania
materiatow stuzacych realizacji zadan dydaktyczno — wychowawczych,
doksztalcaniu 1 doskonaleniu zawodowemu;

4.1.b) popularyzowania nowosci wydawniczych;

4.1.c) informowania nauczycieli o poziomie i
zakresie czytelnictwa uczniow oraz analizy stanu czytelnictwa;

4.1.d) egzekwowania zwrotow ksigzek od uczniow;

4.1.e) rozwijania kultury czytelniczej uczniow;

4.1.1) organizowania dziatan stuzacych rozbudzaniu i

rozwijaniu potrzeb kulturalnych, czytelniczych i spotecznych uczniow,
organizowaniu wydarzen promujacych czytelnictwo;

4.1.9) gromadzenia dokumentow niezb¢dnych w
procesie dydaktycznym;

2) zrodzicami w zakresie pozyskiwania ksigzek i czasopism do biblioteki szkolnej,
pozyskiwania §rodkéw finansowych, gtownie na uzupetnianie ksiggozbioru oraz
wspierania rodzicOw w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych poprzez
udostepnianie odpowiedniej literatury pedagogiczneyj;

3) zuczniami poprzez:

4.3.a) rozne formy zajeé, ktéorych celem jest
rozwijanie zainteresowan czytelniczych i wdrazanie do samodzielnego,
krytycznego poszukiwania informacji;

4.3.b) prowadzenie dziatan, ktore majg rozbudzaé w
uczniach zainteresowanie ksigzkg i inspirowa¢ do kreatywnego
czytania;

4.3.c) stwarzanie  przestrzeni do kontaktu z

nowosciami ~ wydawniczymi  oraz  ksztaltowanie = warunkow
stymulujagcych wzrost grupy czytelnikdw systematycznie czytajacych
ksigzki poprzez zapewnienie dostgpu do mozliwie najlepszego pod
wzgledem ilosciowym 1 jakosciowym ksiegozbioru;

4.3.d) pomoc W przygotowaniu do konkursow,
egzamindow i olimpiad przedmiotowych;
4.3.e) prowadzenie zaj¢¢ majacych na celu szerzenie

wiedzy wsrod mlodziezy na temat naszego regionu, zainteresowania
dziedzictwem kulturowym 1 historig swojego regionu,

4) z innymi bibliotekami i o$rodkami informacji m.in. w zakresie gromadzenia
zbioréw, przygotowywania uczniébw do korzystania z innych bibliotek i
osrodkéw informacji (wycieczki, lekcje biblioteczne, imprezy czytelnicze),
wymiany doswiadczen.

§31

1. Do zadan nauczycieli bibliotekarzy nalezy:
1) udostepnianie ksigzek i innych zrodet informaciji;
2) gromadzenie, przechowywanie, konserwacja i opracowywanie zbiorow;



3) dokonywanie selekcji ksiggozbioru;

4) planowanie, sprawozdawczo$¢ I statystyka

biblioteczna, prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki;

5) przeprowadzanie inwentaryzacji ksi¢gozbioru biblioteki szkolnej;

6) udoste¢pnianie czytelnikom materiatow bibliotecznych oraz udzielanie pomocy
w ich wykorzystaniu;

7) organizowanie dziatania shtuzacych rozbudzaniu i rozwijaniu potrzeb
kulturalnych, czytelniczych i spotecznych uczniow;

8) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania
informacji z réznych zrédel oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia
informacyjng;

9) wspotdziatanie z nauczycielami w zakresie rozwijania kultury czytelniczej
uczniow;

10) informowanie nauczycieli o poziomie, zakresie i stanie czytelnictwa ucznidw;

11) opieka nad mtodzieza korzystajaca z czytelni;

12) zwigkszanie atrakcyjnosci zbiordw poprzez:

1.12.3) aktualizacj¢ zbioréw bibliotecznych zaréwno
w postaci ksiegozbioru, jak i zasobéw multimedialnych;

1.12.b) uwzglednianiu potrzeb ucznidow (w tym
ucznidow niepetnosprawnych) w planowanych zakupach ksigzek.

DZIAL VI
UCZNIOWIE LICEUM
Rozdzial 1
Prawa uczniéw

§32

Podstawowym aktem prawnym regulujacym prawa dziecka w $wiecie jest przyjeta 20

listopada 1989 r. przez Zgromadzenie Ogblne Narodéw Zjednoczonych Konwencja Praw
Dziecka, ratyfikowana przez Polskge w 1991 r. 1 obowigzujaca od 7 lipca 1991 r.

1)

2)

8§33

Uczen ma w szczeg6lnosci prawo do:

opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrong i
poszanowanie jego godnosci, tozsamosci 1 prywatnosci;

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;



3) korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej, zgodnie z odrgbnymi przepisami;

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym;

5) swobody wyrazania mysli i przekonan — jesli nie narusza tym dobra innych osob;

6) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny zgodnej z zasadami wewnatrzszkolnego
oceniania;

7) indywidualizacji pracy na zajeciach edukacyjnych, zgodnie z jego potrzebami

rozwojowymi i edukacyjnymi oraz mozliwo$ciami psychofizycznymi;

8) pomocy ze strony nauczycieli w przypadku trudnosci w nauce; forme¢ pomocy ustala
wychowawca w porozumieniu z uczniem i nauczycielem przedmiotu;

9) przedstawienia wychowawcy klasy, dyrektorowi Liceum i innym nauczycielom
swoich problemow oraz uzyskiwania od nich pomocy, odpowiedzi, wyjasnien;

10) korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego i
zawodowego (za posrednictwem wychowawcy, pedagoga szkolnego lub
bezposrednio);

12) udziatu w zajeciach pozalekcyjnych na terenie szkoty, organizowanych w miare
mozliwosci Liceum,;

13) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, sSrodkow dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki;

14) wykorzystania przerw miedzylekcyjnych zgodnie z zasadami higieny i pracy
umystowej;

15) wplywania na zycie Liceum przez dziatalno$¢ samorzadowa Oraz zrzeszania si¢ W
organizacjach dziatajacych w szkole;

16) dobrowolnego reprezentowania Liceum w r6znego rodzaju konkursach, olimpiadach
przedmiotowych, turniejach, sesjach, zawodach sportowych;

17) biezacej oceny stanu swojej wiedzy i umiejetnosci, na zasadach okreslonych w
zasadach wewnatrzszkolnego oceniania.

§ 34

1. Zasady informowania o sprawdzianach i ogtaszania ich wynikow okreslone sg w
zasadach wewnatrzszkolnego oceniania.

2. Zasady oceniania, klasyfikowania, promowania i egzaminowania uczniow okreslaja
odrebne przepisy.

§35

1. Uczen bioracy udzial w konkursach i olimpiadach przedmiotowych ma prawo do
indywidualnej pomocy nauczyciela.

2. Uczen zakwalifikowany do etapu okregowego lub centralnego olimpiady przedmiotowej
moze by¢ zwolniony z zaj¢é szkolnych na tydzien przed terminem zawodow.



8 36

Uczen wybitnie zdolny lub jego rodzice moga wystgpi¢ do dyrektora Liceum, za
posrednictwem wychowawcy klasy lub innego nauczyciela uczacego ucznia, z wnioskiem o
zezwolenie na indywidualny tok nauki. Decyzje w tej sprawie podejmuje si¢ na podstawie
odrebnych przepisow.

§37

1. W przypadku naruszenia praw ucznia, petnoletni uczen lub prawni opiekunowie

matoletniego ucznia mogg ztozy¢ skarge (w formie ustnej lub pisemnie):
1) do wychowawcy — w przypadku, gdy prawo narusza
nauczyciel lub inny pracownik Liceum;
2) do dyrektora Liceum w przypadku naruszenia praw przez wychowawcg;
3) do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny w przypadku
naruszenia praw przez dyrektora Liceum.

2. Rozstrzygniecie skargi powinno nastapi¢ W terminie okreslonym odrgbnymi
przepisami.

3. W przypadku nieuwzglednienia skargi uczen pelnoletni lub prawni
opiekunowie ucznia matoletniego mogg ztozy¢ skarge do organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny.

4. Jeden z nauczycieli wybierany przez uczniéw peini funkcje Rzecznika Praw
Ucznia. Jego zadania oraz sposéb ich realizacji okresla Regulamin Rzecznika
Praw Ucznia w I Liceum Ogdlnoksztalcacym im. Zygmunta Krasinskiego w
Ciechanowie.

Rozdzial 2
Obowiazki uczniow

§ 38

Uczen Liceum jest zobowigzany do zachowan zgodnych z prawem
szkolnym i prawem powszechnym.

§39

Uczen ma obowigzek:
1) zapozna¢ si¢ ze Statutem Szkoty i innymi przepisami dotyczacymi zycia
spotecznos$ci szkolnej 1 przestrzegac tych przepisow;



2) uczeszczaé na zajecia zgodnie z tygodniowym rozktadem zaje¢, nalezycie si¢ do
nich przygotowywac¢ oraz bra¢ w nich aktywny udzial; swoim zachowaniem nie
zakldcaé przebiegu zajec;

3) zachowywac si¢ zgodnie z ogélnie przyjetymi normami wspotzycia spotecznego i
dobrego wychowania — podczas zaje¢ edukacyjnych, przerw migdzylekcyjnych,
wycieczek szkolnych oraz innych zaje¢ organizowanych przez Liceum;

4) przestrzega¢ zasad kultury i dba¢ o pigkno mowy ojczystej;
5) dbac¢ o wlasne zycie, zdrowie, higieng oraz rozwoj;
6) wykazywac troske¢ w stosunku do ludzi niepetnosprawnych, starszych, stabszych,
wymagajacych pomocy;
7) podporzadkowac sie zaleceniom dyrektora i innych pracownikow szkoty;
8) aktywnie uczestniczyé W zyciu szkoty;
9) usprawiedliwiac¢ nieobecnosci na zajeciach szkolnych w terminie do dwoch tygodni od
chwili rozpoczgcia nauki po nieobecnosci;
10) dba¢ o wspodlne dobro, tad i porzadek na terenie szkoty przez:
a) tworzenie wystroju plastycznego sal i innych pomieszczen Liceum;
b) poszanowanie sprzetu szkolnego;
C) utrzymywanie czystosci we wszystkich pomieszczeniach Liceum;
d) zmiang obuwia w szatni;
e) udziat w pracach na rzecz szkoty, takze zwigzanych z utrzymaniem czystosci i
porzadku;
11) naprawi¢ poczynione przez siebie szkody;
12) szanowac¢ cudze poglady i przekonania;
13) szanowa¢ godno$¢ innych cztonkow spotecznosci szkolnej;
14) przeciwstawiac si¢ przejawom wulgarnosci i brutalnosci;
15) przestrzega¢ zakazu palenia papierosow, spozywania alkoholu i zazywania srodkow
odurzajacych oraz innych produktow zabronionych przepisami prawa;
16) dba¢ o dobre imi¢ Liceum;
17) przebywac na terenie szkoty w czasie zajg¢ edukacyjnych;
18) przestrzegac ceremoniatu szkolnego;
19) dostosowa¢ ubior do charakteru uroczystosci szkolnych. W dni rozpoczgcia i
zakonczenia roku szkolnego oraz inne dni ogloszone przez dyrekcje szkoly nosi¢ stroj
galowy w tonacji biato — granatowej lub biato — czarnej.

8§40

1. Aby zapewni¢ uczniom bezpieczenstwo, ochron¢ przed przemocg oraz innymi
przejawami patologii spotecznej uczniowi zabrania si¢:
1) opuszczania budynku szkolnego w czasie zaje¢ bez zgody nauczyciela;
2) wprowadzania na teren szkoty 0sob trzecich;
3) rozwigzywania konfliktow drogg przemocy fizycznej, stosowania samosgdow;
4) posiadania, uzywania i przynoszenia na teren szkoty alkoholu, papierosow,



narkotykow oraz innych produktow zabronionych przepisami prawa;
5) uzywania wulgarnego jezyka, o$mieszania innych, stownego zastraszania,
wywierania presji na drugiego cztowieka.
2. Zabrania si¢ przebywania na terenie szkoly osobom bedagcym pod wplywem alkoholu
lub $rodkow odurzajacych.

3. W szkole podczas zaj¢¢ lekcyjnych obowigzuje zakaz uzywania przez uczniow telefonéw
komoérkowych 1 tabletdow oraz innych urzadzen rejestrujacych lub odtwarzajacych
dzwigk 1 obraz z zastrzezeniem ust. 4.

4. Uczniowie moga wnosi¢ na teren szkoly telefony komoérkowe oraz inne urzadzenia
elektroniczne. Zakaz uzywania przez ucznidw telefonéw komorkowych i tabletow oraz
innych urzadzen rejestrujagcych lub odtwarzajgcych dzwigk i obraz nie dotyczy przerw
mig¢dzylekcyjnych oraz sytuacji, w ktorych za zgoda nauczyciela uczniowie korzystaja
z materiatow edukacyjnych dostgpnych w internecie. Zabrania si¢ uzywania tych
urzadzen w sposob naruszajacy dobra osobiste innych osob.

5. Liceum nie ponosi odpowiedzialnosci za sprzet elektroniczny wniesiony przez uczniow
na teren szkoty.

6. Uczniowie zobowigzani sg do przestrzegania powszechnie przyjetych norm spotecznych
w relacjach z nauczycielami, innymi pracownikami szkoty oraz pozostatymi uczniami.

7. Uczen zobowiazany jest do dbania o schludny wyglad oraz str6j dostosowany do
sytuacji. Uczen powinien uwzglednia¢ uwagi nauczycieli dotyczace jego wygladu 1
stroju.

Rozdzial 3

Nagrody i
konsekwencje

§41

1. Ucznia mozna nagrodzi¢ za:
1) wybitne osiagniecia W nauce;
2) wysokie lokaty w konkursach i olimpiadach;
3) osiggniecia Sportowe;
4) dziatalno$¢ na rzecz spotecznos$ci lokalnej;
5) godne reprezentowanie Liceum na zewnatrz;
6) aktywny udziat w zyciu Liceum.
2. Nagrodami, o ktorych mowa w ust. 1, sa:
1) pochwata wychowawcy wobec calej klasy;
2) pochwata wychowawcy lub dyrektora wobec uczniow Liceum;
3) list gratulacyjny wychowawcy lub dyrektora do rodzicow;
4) dyplom uznania od dyrektora;



5) nagroda pieni¢zna ufundowana przez Rade Rodzicow za najlepsze wyniki
uzyskane na egzaminie maturalnym;

6) nagroda ksigzkowa za najlepsze wyniki w nauce i zachowaniu.
Wychowawca lub dyrektor, po zasi¢gnieciu opinii Rady Pedagogicznej, moze
postanowi¢ o przyznaniu nagrody w innej formie.
Uczen lub jego rodzice mogg ztozy¢ do dyrektora w formie pisemnej zastrzezenia od
przyznanej nagrody w terminie 7 dni od dnia otrzymania informacji o nagrodzie.
Dyrektor rozpatruje zastrzezenia w formie pisemnej w terminie 7 dni od dnia
dorgczenia zastrzezen.
Rozstrzygnigcie dyrektora jest ostateczne.

§ 42

Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu, naruszanie przepisOw pozaszkolnych,
udokumentowanych faktami albo odpowiednim orzeczeniem uczen moze poniesé
konsekwencje swoich dzialan w postaci:

1) upomnienia wychowawcy klasy;

2) zawieszenia w niektérych prawach ucznia;

3) upomnienia lub nagany dyrektora;

4) nagany z ostrzezeniem dyrektora Liceum;

5) skreslenia z listy uczniow.
Konsekwencje powinny by¢ adekwatne do popetnionego uchybienia. Nie moga by¢
one stosowane w sposob naruszajacy nietykalnos$¢ i godnos¢ osobistg ucznia.
Konsekwencje, z wyjatkiem wymienionych w ust. 1 pkt 1) ponosi uczen, a dyrektor
zasigga opinii Rady Pedagogicznej w danej sprawie.
Od upomnienia wychowawcy przystuguje odwotanie do dyrektora.

Odwotanie moze wnies¢ rodzic/opiekun prawny lub petnoletni uczen, w ciggu 7 dni

od uzyskania informacji.

Dyrektor rozpatruje odwotanie najpdzniej w ciggu 7 dni od jego otrzymania.

Rozstrzygnigcie dyrektora jest ostateczne.

Od wymienionych konsekwencji, z zastrzezeniem ust. 9 — 10, przystuguje wniosek 0

ponowne rozpatrzenie sprawy, ztozony do dyrektora w terminie 7 dni. Dyrektor

rozpatruje odwotanie najpdzniej w ciagu 7 dni od jego otrzymania. Przed podjgciem

rozstrzygnigcia dyrektor zasiega opinii Rady Pedagogiczne;.

. Uczen moze by¢ zawieszony w prawach ucznia, gdy:

1) prowadzone jest przeciw niemu postgpowanie karne lub postepowanie na
podstawie Ustawy o postgpowaniu w sprawie nieletnich;

2) naruszyl nietykalnos$c¢ i godno$¢ osobista drugiego cztowieka;

3) udowodniono mu sfatszowanie dokumentow.

. Uczen zawieszony w niektorych prawach ucznia nie ma prawa:

1) reprezentowania Liceum na zewnatrz;



2) sprawowania funkcji spotecznych na terenie szkoly i w innych organach
uczniowskich;
3) korzystania z doraznej pomocy stypendialnej;
4) udzialu w zajeciach pozalekcyjnych, wycieczkach 1 innych imprezach
szkolnych.
9. RadaPedagogiczna moze podja¢ uchwate upowazniajgca dyrektora Liceum do skreslenia
ucznia z listy uczniéw w przypadku, gdy uczen:

1) stwarza sytuacje zagrazajgce bezpieczenstwu i zdrowiu uczniow i pracownikow
szkoty;

2) rozprowadza narkotyki w szkole lub poza szkota;

3) spozywa alkohol, przebywa w stanie nietrzezwym lub pod wptywem s$rodkow
odurzajacych na terenie Liceum lub w czasie imprez organizowanych przez
Liceum;

4) dopuszcza sie drastycznych aktow agresji fizycznej lub werbalnej;

5) dopuszcza sie drastycznych aktow wandalizmu;

6) narusza nietykalnos$¢ i godno$¢ osobistg drugiego cztowieka w przestrzeni
realnej/wirtualne;.

10. Skreslenia ucznia z listy uczniow, w formie decyzji administracyjnej, dokonuje dyrektor.
Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej, po zasiegnig¢ciu opinii
Samorzadu Uczniowskiego.

11. Od natozonych na ucznia konsekwencji, wymienionych w ust. 9, przystuguje odwotanie
do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny w terminie 14 dni od dnia otrzymania

decyzji.

DZIAL VII

NAUCZYCIELE | WYCHOWAWCY ORAZ POZOSTALI
PRACOWNICY LICEUM

Rozdzial 1
Zadania nauczycieli i innych pracownikow Liceum.

§43

1. W Liceum zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow administracji i obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikdw, o ktérych mowa w ust. 1,
okreslaja odrebne przepisy.

3. Nauczyciele i pozostali pracownicy sa zatrudniani wedtug potrzeb na podstawie
zatwierdzonego na dany rok szkolny arkusza organizacyjnego.

4. Zadaniem pracownikow administracji i obstugi szkoty, w zaleznosci od zajmowanego



wykonywanie czynno$ci administracyjnych w szczegolnosci dotyczacych
prowadzenia:

- sekretariatow — 0golnego i uczniowskiego;

- spraw kadrowych;

- spraw zwiazanych z zarzadzaniem nieruchomoscia;

- gromadzenia i przechowywania dokumentéw i akt.

wykonywanie zadan zwigzanych z dozorem oraz utrzymaniem sprawno$ci
technicznej i czystosci budynkdow i terenu szkoty.

5. Wszyscy pracownicy Liceum sg zobowigzani do zapewnienia bezpieczenstwa uczniom
w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkote, uwzglgdniajac obowigzujace w tym
zakresie przepisy Statutu, wewnetrznych regulaminow, przyjetych procedur oraz
Standardow Ochrony Matoletnich.

6. Szczegotowe zakresy obowiazkow przydzielonych przez Dyrektora pracownikom
administracji 1 obstugi dotyczg przede wszystkim:
a.

- D o0 o
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dbatosci 0 zdrowie i bezpieczenstwo uczniow;

odpowiedzialnosci za powierzone mienie;

wspolpracy z rodzicami;

dbatosci o0 warsztat pracy oraz troski o jego doskonalenie i wzbogacanie;
realizacji obowigzkéw wynikajacych z przyjetych regulamindw;

utrzymania budynku szkolnego i otoczenia szkoty w stanie umozliwiajagcym
bezpieczne 1 higieniczne uzytkowanie;

planowania i organizowania niezb¢dnych remontdw i prac konserwacyjnych;
dokonywania okresowych przegladow stanu bazy szkolnej;

dokonywania w porozumieniu z dyrektorem i nauczycielami koniecznych
zakupOw wyposazenia oraz srodkéw koniecznych do funkcjonowania placowki
oswiatowej;

prowadzenia niezbednej dokumentacji administracyjno-gospodarczej wymaganej
odrebnymi przepisami prawa.

§ 44

1. W Liceum sg utworzone dwa stanowiska wicedyrektorow.
2. Uprawnienia wicedyrektoréw obejmuja:

1)
2)

wnioskowanie o usprawnienie dziatalnosci Liceum;
korzystanie z technicznych srodkéw, w ktore wyposazone jest Liceum.

3. Odpowiedzialnos¢ wicedyrektorow obejmuje:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

poprawnos¢ i zgodno$¢é z przepisami przygotowywanych opracowan;
terminowo$¢ zatatwianych spraw;

starannos$¢ prowadzenia dokumentacji na zajmowanym stanowisku;
przestrzeganie tajemnicy stuzbowe;j;

kulture zatatwiania spraw interesantow oraz pracownikow;
przestrzeganie dyscypliny pracy.
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§45

Do zadan | wicedyrektora nalezy W szczegdlnosci:

Przygotowywanie projektow nastepujacych dokumentow:
a) tygodniowego rozkladu zaj¢¢ lekcyjnych wraz z korektg po zakonczeniu zajeé
dydaktyczno — wychowawczych przez klasy maturalne — z koniecznymi w
trakcie roku szkolnego zmianami;

b) arkusza organizacyjnego wraz z aneksami;

c) informacji o dziatalno$ci Liceum;

d) harmonogramu dyzurow nauczycieli.
Organizacja rekrutacji do Liceum.
Sprawowanie bezposredniego nadzoru nad wskazanymi  przez

dyrektora nauczycielami lub obszarami funkcjonowania szkoty.

Organizowanie doraznych zastepstw za nieobecnych w pracy nauczycieli.
Miesigczne i roczne rozliczanie godzin ponadwymiarowych realizowanych przez
nauczycieli.
Kontrola poprawnosci danych publikowanych w S10 i SIOEO.
Kontrola poprawnosci wypetniania dziennika elektronicznego przez nauczycieli.
Nadzor nad aktualizacja strony internetowej.
Wykonywanie innych zadan zleconych przez dyrektora Liceum.

. Wykonywanie zadan dyrektora w przypadku jego nieobecnosci.

8§46

Do zadan Il wicedyrektora nalezy w szczegolnosci:

Przygotowywanie projektéw nastepujacych dokumentow:
1) planu nadzoru pedagogicznego oraz sprawozdania z nadzoru pedagogicznego;
2) planu pracy szkoty;
3) informacji o dziatalnosci Liceum;
4) zmian w Statucie;
5) ocen pracy nauczycieli.
Opracowywanie projektu organizacji zaje¢ z jezykdw obcych nowozytnych i
wychowania fizycznego w grupach migdzyoddziatowych.
Sprawowanie bezposredniego nadzoru nad nauczycielami specjalistami i opiekunem SU
oraz wskazanymi przez dyrektora nauczycielami lub obszarami funkcjonowania szkoty.
Organizacja egzaminu maturalnego.
Koordynowanie prac zespotow: przedmiotowych, wychowawcéw klas, zespolu ds.
zmian w Statucie.



10.
11.
12.

Koordynowanie wspotpracy z Rada Rodzicoéw w zakresie modyfikacji i zmian
programu wychowawczo — profilaktycznego.
Kontrola poprawnos$ci danych publikowanych w SIO i SIOEO.

Monitorowanie publikacji protokotow Rady Pedagogicznej oraz publikowanie
dokumentéw w wewnatrzszkolnym internetowym systemie obiegu informacji (Google
Workspace).

Opracowanie rejestru ryzyka w ramach kontroli zarzadcze;j.

Nadzor nad aktualizacjg strony internetoweyj.

Wykonywanie innych zadan zleconych przez dyrektora Liceum.

Wykonywanie zadan dyrektora w przypadku nicobecnos$ci dyrektora i | wicedyrektora.

§ 47

Zakres praw i obowigzkéw nauczyciela okresla Ustawa — Karta Nauczyciela.

§ 48

Nauczyciel realizuje zadania dydaktyczne, wychowawcze i
opiekuncze. Jest odpowiedzialny za bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece ucznidw.
Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
ma obowiazek kierowania si¢ dobrem ucznidéw oraz troska o ich harmonijny rozwdj.
Nauczyciel dazy do stworzenia warunkow zapewniajacych ochrone zycia, zdrowia 1
bezpieczenstwa ucznidéw powierzonych jego opiece, w szczegdlnosci poprzez
przestrzeganie i realizacj¢ procedur okres§lonych w Standardach Ochrony Matoletnich
obowigzujacych w Liceum.

§49

Nauczyciel zobowigzany jest do poszanowania godnosci osobistej uczniow.

§50

W ramach realizacji zadan pedagogicznych nauczyciel:

Zapewnia prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego poprzez:
1) prawidtowg realizacj¢ programu nauczania;
2) pelne wykorzystanie czasu przeznaczonego na prowadzenie zajec;



3) systematyczne, bezstronne i obiektywne ocenianie wiedzy i umiejetnosci
ucznidw, zgodnie z zasadami wewnatrzszkolnego oceniania;

4) doskonalenie umiejetno$ci dydaktycznych oraz podnoszenia poziomu wiedzy
merytoryczneyj;



1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)

5) zapewnienic warunkow optymalnego rozwoju uczniow poprzez tresci
nauczanego przedmiotu, osobisty przyklad 1 wartoSciowe moralnie
oddziatywanie wychowawcze;

6) sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniow;

7) wilasciwe prowadzenie pozostajacej W jego gestii dokumentacji dziatalnosci
pedagogicznej; aktualizacja dziennika elektronicznego.
Wspiera rozwoj psychofizyczny ucznidw, ich zdolno$ci oraz zainteresowania.
Udziela uczniom pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o
rozpoznane potrzeby uczniow.
Dba o pomoce dydaktyczno — wychowawcze i sprzet szkolny.

§51

Nauczyciel ma prawo do:

poszanowania godnos$ci 0sobistej i godnosci zawodu nauczyciela;

swobody stosowania takich metod nauczania i wychowania, jakie uwaza za
najwlasciwsze sposrdd uznanych przez wspotczesne nauki pedagogiczne;

wyboru sposrod zatwierdzonych do uzytku szkolnego podrecznikow i innych pomocy
naukowych — samodzielnie lub z zespotem nauczycieli,

korzystania z prawa do udziatu we wszelkich formach doskonalenia zawodowego na
najwyzszym poziomie;

wyposazenia jego stanowiska pracy umozliwiajgcego realizacje programu nauczania;
wynagrodzenia zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami;

korzystania w zwiagzku z pelieniem funkcji stuzbowych z prawa do ochrony
przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych;

pomocy ze strony dyrektora szkoty i innych osob kierownictwa w sprawach
zwigzanych z realizacjg zadan dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych.

§ 52

Nauczyciele uczestniczg w pracach Rady Pedagogicznej i sa zobowigzani do
realizowania jej postanowien i uchwat.

Nauczyciele zobowigzani sg do zachowania tajemnicy posiedzen Rady Pedagogicznej,
na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.



Rozdzial 2

Zadania wychowawcdw oraz pedagoga i
psychologa szkolnego

§53
. Zadaniem nauczyciela, ktéremu powierzono obowigzki
wychowawcy, jest sprawowanie opieki nad uczniami w

powierzonym oddziale.
Do szczegotowych zadan wychowawcy nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)

tworzenie warunkOw wspomagajgcych rozwdj ucznia;

czuwanie nad procesem uczenia si¢ ucznia;

inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

przygotowanie wychowankdw do zycia W spoteczenstwie;

podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole
ucznidw oraz pomiedzy uczniami a innymi czlonkami spotecznos$ci szkolne;.

. W celu realizacji zadan wychowawca:

1)
2)

3)

4)
5)
6)

7)

8)

9)

otacza indywidualng opieka kazdego ze swoich wychowankow;

wstepnie rozpoznaje srodowisko domowe, kontakty szkolne i pozaszkolne

ucznia;

uwzglednia stan zdrowia wychowankow w zakresie informacji podanych przez

rodzicow/prawnych opiekunow;

rozpoznaje zainteresowania i uzdolnienia wychowankow;

na biezaco monitoruje postgpy W nauce i frekwencje uczniow;

planuje [ organizuje wspblnie z uczniami i ich
rodzicami/prawnymi opiekunami rézne formy zycia

zespotowego integrujace grupg;

utrzymuje kontakt z rodzicami/prawnymi opiekunami uczniéw w celu:

3.7.a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo —
wychowawczych ich dzieci;

3.7.b) wilgczania ich w sprawy zycia Klasy i szkoty;

3.7.c) przekazywania wszelkich informacji dotyczacych
ich dziecka.

wspotdziala z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac i1
koordynujac dziatania wobec ogétu uczniow, takze wobec tych, ktorym
potrzebna jest indywidualna pomoc i opieka — dotyczy to uczniow szczegolnie
uzdolnionych, jak rdéwniez majacych trudnosci 1 borykajacych si¢ z
niepowodzeniami szkolnymi;

czuwa nad zgodnym z zasadami  wewnatrzszkolnego  oceniania
rozplanowaniem prac kontrolnych w ciggu kazdego tygodnia nauki;



10) podejmuje dziatania w przypadku zaistnienia nieporozumien mig¢dzy
nauczycielem a wychowankami;
11) wnioskuje do nauczyciela przedmiotu o indywidualng pomoc dla ucznia;



12) wspotpracuje z pedagogiem szkolnym, a takze ma prawo korzysta¢ z pomocy
merytorycznej i metodycznej dyrektora szkoly, poradni psychologiczno —
pedagogicznych lub innych instytucji o§wiatowych 1 naukowych;

13) zgtasza do pedagoga zdiagnozowane przypadki niespetniania obowigzku nauki.

§ 54

1. Nauczyciel, ktéremu powierzono obowigzki wychowawcy opracowuje roczny plan
pracy wychowawczej, spojny z programem wychowawczo - profilaktycznym,
dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniow oraz specyfiki zespotu klasowego.

2. Nauczyciel, ktoremu powierzono obowigzki wychowawcy na poczatku kazdego roku
szkolnego przedstawia swoim wychowankom szczegdlowe zagadnienia planu pracy
wychowawczej.

3. Wychowawca przedstawia plan pracy wychowawczej rodzicom/prawnym
opiekunom ucznidéw na pierwszym zebraniu z rodzicami w danym roku szkolnym.

8§55

Wychowawca jest zobowigzany ponadto:

1) wykonywac¢ czynnos$ci administracyjne dotyczace klasy zgodnie z odrgbnymi
przepisami;

2) przygotowac na posiedzenia Rady Pedagogicznej sprawozdanie wychowawcy
klasowego zawierajace charakterystyke zespotu i poszczegélnych uczniow;

3) wspotpracowaé z pedagogiem/psychologiem szkolnym oraz
innymi nauczycielami w celu diagnozowania przyczyn niepowodzen szkolnych
oraz informowac o nich dyrektora i Rad¢ Pedagogiczna.

§ 56

1. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej
dyrektora Liceum, Rady Pedagogicznej, pedagoga/psychologa szkolnego,
wyspecjalizowanych placowek, instytucji o§wiatowych i naukowych.

2. Do form pomocy dla wychowawcy naleza:

1) spotkania instruktazowe z poczatkujacymi wychowawcami;

2) kolezenskie lekcje wychowawcze;

3) indywidualne konsultacje z dyrektorem Liceum;

4) odwotywanie si¢ do opinii Rady Pedagogicznej w sprawach trudnych badz
wymagajacych decyzji tego organu.



§57

Zadania pedagoga i psychologa szkolnego:

1. Prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych ucznidow, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych wuczniow w celu okreSlenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien ucznidow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty.

N

Diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych barierg i ograniczajgcych aktywne i pelne uczestnictwo
ucznia w zyciu szkoty.

3. Udzielanie uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej w formach odpowiednich
rozpoznanych potrzeb.

Podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci i
milodziezy.

&

5. Minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w S$rodowisku szkolnym i
pozaszkolnym uczniow.

6. Inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych.

7. Pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych

mozliwo$ci, predyspozycji i uzdolnien ucznioéw.

Koordynowanie wspolpracy z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng oraz innymi

instytucjami wspierajacymi dziatania szkoty w zakresie pomocy psychologiczno —

pedagogicznej.

9. Wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w
pracy wychowawczej.

10. Koordynowanie dziatan interwencyjnych oraz realizacja procedur przewidzianych w
Standardach Ochrony Maloletnich w przypadku stwierdzenia, ze uczen doznaje

2

krzywdy, a takze prowadzenia dziatan edukacyjnych dla uczniéw w zakresie ochrony
przed przemocsy.

Rozdzial 3
Zadania zespoléw nauczycielskich

§ 58

1. Nauczyciele danego przedmiotu lub przedmiotéw pokrewnych tworzg zespoty
przedmiotowe:
1) zespot nauczycieli jezyka polskiego i religii;
2) zespot nauczycieli jezykow obcych;



3) zespot nauczycieli przedmiotow przyrodniczych;
4) zespot nauczycieli matematyki, fizyki i informatyki;
5) zespot nauczycieli historii, wiedzy o spoteczenstwie i muzyki;



2.

6) zespot nauczycieli wychowania fizycznego;

7) zespot wychowawcow klas.
Istnieje mozliwo$¢ powotywania innych zespotéw w zaleznosci od potrzeb
Liceum.

Pracg zespotu kieruje przewodniczacy zespotu powotany przez dyrektora szkoty
na wniosek zespolu. W przypadku zespotu wychowawcow klas przewodniczacym
jest 1l wicedyrektor.

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktorego
zadaniem jest w szczegolnosci ustalenie dla danego oddziatu zestawu programow
nauczania z zakresu ksztatcenia ogdlnego z uwzglednieniem programoéw nauczania
przedmiotow realizowanych w zakresie rozszerzonym.

§ 59

Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

1) zorganizowanie wspolpracy nauczycieli w celu uzgodnienia sposobow
realizacji programO6w nauczania oraz korelowanie tresci nauczania
przedmiotéw pokrewnych, a takze uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru
programu nauczania;

2) wspoélne opracowanie szczegdlowych kryteriow oceniania uczniéw oraz
sposobow badania wynikow nauczania;

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz
doradztwa metodycznego;

4) planowanie oraz koordynowanie dziatan zmierzajacych do wymiany
doswiadczen dydaktyczno — wychowawczych;
5) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriow przedmiotowych,
warsztatow, a takze w uzupetnianiu ich wyposazenia;

6) wspdlne opiniowanie przygotowywanych w szkole autorskich,
innowacyjnych i eksperymentalnych programoéw nauczania;

7) podejmowanie innych dziatan zmierzajacych do podnoszenia jakosci
pracy Liceum;
8) prowadzenie dokumentacji pracy zespotu.



DZIAL
VIII
SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB
OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO
UCZNIOW

860

Obowigzujace w Liceum zasady wewnatrzszkolnego oceniania stuza rozpoznawaniu
przez nauczycieli poziomu i postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i
umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych okreslonych w podstawie programowej
ksztatcenia ogolnego oraz wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole
programow nauczania w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

§61

Ocenianie osiggni¢g¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w
ramach oceniania wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o
tym, co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepow W nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w
nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno
— wychowawczej.

§ 62

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania
poszczegblnych srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteridw oceniania zachowania;

3) ocenianie biezace i ustalanie srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej oceny Klasyfikacyjnej
zachowania, wedtug skali i w formach przyje¢tych w danej szkole;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;
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5) przeprowadzanie egzamindw poprawkowych;

6) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

8) ustalanie warunkdw i sposobu przekazywania rodzicom/prawnym
opiekunom informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

§ 63

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidéw 1 ich
rodzicow/prawnych opiekunéw o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych =z
realizowanego przez siebie programu nauczania oraz o sposobach sprawdzania osiagnigc
edukacyjnych ucznidw.

Nauczyciele informujg uczniéw o wymaganiach edukacyjnych oraz o warunkach i trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych na pierwszych lekcjach z danego przedmiotu, co jest
dokumentowane zapisem w dzienniku lekcyjnym, i rodzicéw/opiekunéw prawnych za
posrednictwem wychowawcy klasy podczas zebrania na poczatku roku szkolnego.

2a. W przypadku ucznidéw Liceum objetych nauczaniem domowym wymagania edukacyjne,

ktére beda podstawa rocznego egzaminu klasyfikacyjnego, sg im przedstawiane w
formie dostgpnosci na stronie internetowej szkoty lub w inny sposob za pomoca
komunikacji elektronicznej.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw oraz ich
rodzicow/prawnych opiekunéw o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

§ 64

Kazdy rok szkolny podzielony jest na dwie czesci:
1) |zostaje zamknigta radg klasyfikacyjna odbywajaca si¢ w drugim lub
trzecim tygodniu stycznia;
2) |l zostaje zamknigta radg klasyfikacyjng w tygodniu poprzedzajacym
zakonczenie roku szkolnego.
Daty posiedzen rad klasyfikacyjnych ustala dyrektor Liceum na poczatku kazdego
roku szkolnego.
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1. Oceny klasyfikacyjne srodroczne i oceny klasyfikacyjne roczne ustala si¢ w stopniach
wedhug nastepujacej skali:

a)
b)
c)
d)
€)
f)

celujacy — 6
bardzo dobry — 5
dobry -4
dostateczny — 3
dopuszczajacy — 2
niedostateczny — 1

2. Pozytywnymi ocenami Kklasyfikacyjnymi sa oceny ustalone w stopniach, o ktérych
mowa w 8 65 ust.1, litery a) —e).

3. Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktérym mowa w §
65 ust.1, litera f).

§ 66

Nauczyciele Liceum przyjmuja nastgpujace Kryteria poszczegolnych ocen:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

stopien celujacy (6) — uczen w bardzo wysokim stopniu opanowat wiedze i
umiejetnosci z danego przedmiotu okreslone w wymaganiach edukacyjnych;
stopien bardzo dobry (5) — uczen opanowal W wysokim
stopniu zakres wiadomosci i umiejetnosci
przewidzianych w wymaganiach edukacyjnych; ewentualne
niepowodzenia sg sporadyczne;
stopien dobry (4) — opanowanie przez ucznia zakresu wiadomosci 1 umiejetnosci
przewidzianych w wymaganiach edukacyjnych nie jest petne, ale nie prognozuje
zadnych klopotow w opanowaniu tresci ksztatcenia;
stopien dostateczny (3) — uczen opanowat jedynie w podstawowym zakresie
wiadomos$ci 1 umiejetnos$ci przewidziane w wymaganiach edukacyjnych, co
moze oznaczaé jego klopoty przy poznawaniu kolejnych, trudniejszych tresci
ksztalcenia w ramach danego przedmiotu;
stopien dopuszczajacy (2) — opanowanie przez ucznia wiadomosci i umiejgtnosci
przewidzianych w wymaganiach edukacyjnych jest tak niewielkie, iz utrudnia,
ale nie uniemozliwia opanowanie kolejnych tresci z zakresu danego przedmiotu;
stopien niedostateczny (1) — uczen nie spetnia oczekiwan okreslonych w
wymaganiach edukacyjnych, co uniemozliwia mu opanowanie kolejnych tresci
danego przedmiotu i zasadniczo utrudnia ksztalcenie w zakresie innych
przedmiotow.



§ 67

Przyjmuje si¢ nastgpujaca skale ocen biezacych:
6
Nie stosuje si¢ oceny 6-
5+
5
5-
4+
4
4-
3+
3
3-
2+
2
2-
1+
1
. W dziennikach zaje¢ lekcyjnych dopuszcza si¢ stosowanie nast¢pujacych zapisow:
a) ,,np” — brak przygotowania ucznia;
b) ,,nb” — nicobecnosé ucznia;
c) ,.bz” —brak zadania.
Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ odnotowania w dziennikach zaje¢¢ lekcyjnych wyrazonych w
procentach wynikoéw uzyskanych przez ucznia na ogdélnoszkolnych sprawdzianach
diagnostycznych.

§ 68

Stopnie: $rodroczny 1 roczny wynikaja z oceny roznych form aktywnosci
sformutowanych w wymaganiach edukacyjnych danego przedmiotu, nie sg jednak
srednig arytmetyczng tych ocen. Oceny $rodroczna i roczna nie moga w sposob
razacy nie korespondowa¢ z ocenami biezacymi, zwlaszcza na niekorzys¢ ucznia.

. Wystawiajgc ocene roczng bierze si¢ pod uwage progres/regres w procesie uczenia sie
ucznia.

Oceny biezace powinny by¢ wystawiane systematycznie i odzwierciedla¢ réznorodne
formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci uczniow. Liczba ocen biezacych otrzymanych
przez ucznia powinna by¢ uzalezniona od tygodniowej liczby godzin z danego
przedmiotu.

Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na obowigzkowych,
dodatkowych zajgciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.



5. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno —
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepisow
szczegotowych;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania—na podstawie
tego orzeczenia oraz ustalen zawartych w planie dzialan wspierajgcych,
opracowanym dla ucznia na podstawie przepisow szczegdtowych;

3) posiadajgcego opini¢ poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢
poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej — na
podstawie tej opinii oraz ustalen zawartych w planie dziatan wspierajacych;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1 — 3, ktory
objety jest pomoca psychologiczno — pedagogiczng w szkole.

8§69

Sprawdzanie wiedzy i postepow uczniow przybiera nastgpujace formy:
1) wypowiedzi ustne,
2) pisemne prace klasowe/sprawdziany dotyczace dziatu, rozdziatu, lektury - z
zakresu wymagan edukacyjnych,
3) kartkowki (trzy ostanie jednostki lekcyjne, czas trwania do 20 minut),
4) testy sprawnosciowe w przypadku zajeé sportowych,
5) zadania praktyczne: prezentacje, instalacje, pokazy, akcje, inne.

8§70

1. Pisemne prace sprawdzajace z poszczegdlnych przedmiotow wraz z zakresem materiatu
powtdrzeniowego muszg by¢ zapowiadane uczniom przynajmniej z tygodniowym
wyprzedzeniem.

2. Sprawdzianow w danym oddziale nie moze by¢ wiecej jak jeden w ciggu dnia, a trzy w
tygodniu.

3. Ograniczenie wymienione w ust. 2 nie stosuje si¢ do kartkéwek, czyli krotkich
(maksymalnie dwudziestominutowych) sprawdziandw obejmujacych material z
ostatnich trzech lekcji, sprawdzianow z jezykéw obcych w  grupach
miedzyoddzialowych oraz sprawdziandéw przetozonych na prosbe zespotu klasowego.

4. Sprawdziany pisemne powinny by¢ sprawdzone i oddane w terminie 14 dni (z
wylaczeniem przerw $wigtecznych). W sytuacjach wyjatkowych, kiedy opo6znienie
spowodowane jest chorobg nauczyciela lub dluzsza nieobecnoscia, termin ten moze
zosta¢ wydtuzony o czas nieobecnosci nauczyciela.
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§71

Kryteria, zasady oraz wszelkie inne informacje dotyczace oceniania zawarte sg w

wymaganiach edukacyjnych publikowanych na stronie internetowej szkoty.

Oceny sa jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicow/prawnych opiekunow.

Kazdy uczen oceniany jest, wedlug wczeéniej znanych Kryteriow oceniania, za swoj

wklad pracy i podjete dziatania.

Nauczyciel ma obowiazek zrecenzowaé sprawdzone prace pisemne. Recenzja moze

by¢ stowna lub w formie czytelnej dla ucznia punktacji. Nauczyciel ma obowigzek

wyjasni¢ uczniowi zasady tej punktacji.

Sprawdzone i ocenione prace pisemne ucznia sg udostepnione i oddane uczniowi.

Sprawdzone i ocenione prace pisemne s3 udostepnione
rodzicom/prawnym opiekunom poprzez uczniow.

§72

Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno —
pedagogicznej lub publicznej innej poradni specjalistycznej, dostosowaé wymagania
edukacyjne, o ktorych mowa w § 63 ust. 1, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sig,
uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom. Dostosowanie wymagan edukacyjnych
do indywidualnych potrzeb ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne trudnosci w
uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom, nastepuje takze na
podstawie opinii niepublicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej w tym
niepublicznej poradni specjalistycznej.

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych, o ktérych mowa w §
63 ust. 1, do indywidualnych potrzeb ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy w szczego6lnosci bra¢ pod uwage
wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw wynikajacych ze
specyfiki tych zajgc, a takze systematycznos¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnosé
ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkotg na rzecz kultury fizycznej.

8§73

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zaje¢ciach wychowania fizycznego na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w
tej opinii.



. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego, zaj¢é
komputerowych lub informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia
ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii. Opinie
lekarskie, o ktorych mowa w ust. 1 i 2, nalezy dostarczy¢ do sekretariatu szkoty w
nieprzekraczalnym terminie 21 dni od wystgpienia okolicznosci, ktore je uzasadniaja.

. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktérym mowa w ust. 2, uniemozliwia
ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
,,Zwolniona”.

§74

. Dyrektor na wniosek rodzicow albo pelnoletniego ucznia oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do
konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja
rozwojowa, z afazja, z niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z
zespolem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego.

. W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 1, posiadajgcego orzeczenie 0 potrzebie
ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego moze nastapi¢ na podstawie
tego orzeczenia.

. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

8§75

. Klasyfikowanie §rédroczne polega na okresowym podsumowaniu o0siggnigc
edukacyjnych ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych okre§lonych w szkolnym planie nauczania i
ustaleniu ocen klasyfikacyjnych, wedtug przyjetej skali oraz oceny zachowania.

. Klasyfikowanie $rodroczne uczniéw przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego, w
terminie, o ktdrym mowa w § 64 ust. 1.

. Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia w
danym roku szkolnym z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
1 ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania, wedlug skali, o ktoérej mowa
odpowiednio w § 65 1 § 77 ust. 3. Klasyfikowanie roczne odbywa si¢ w ostatnim
tygodniu roku szkolnego.

Co najmniej miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym Rady
Pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne sg obowigzani
poinformowac ucznia, a za jego posrednictwem rodzicoOw/prawnych opiekundéw o
przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych.
Przewidywane oceny klasyfikacyjne nauczyciele wpisuja do dziennika elektronicznego.
Ocena przewidywana nie jest tozsama z oceng roczng. Warunki i tryb



uzyskania oceny wyzszej niz przewidywana obejmuje dziatania:

a. Uczen/rodzic w ciggu trzech dni od ustalenia propozycji oceny informuje ustnie
nauczyciela o woli uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej, uzasadniajgc jej potrzebe.

b. Nauczyciel okresla ustng/pisemng/inng forme oraz termin uzyskania wyzszej
niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna i wyznacza termin realizacji
ustalenia.

c. Wynik okreslonej formy uzyskania wyzszej oceny jest ostateczny.
Nieprzystapienie ucznia do wyznaczonego sposobu ustalenia wyzszej oceny
0znacza utrzymanie oceny proponowanej.

5. Wychowawca klasy informuje ucznia, a za jego posrednictwem rodzicoOw/ prawnych
opiekunow/ o planowanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania na miesigc przed
rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym Rady Pedagogicznej. Propozycja oceny
nie jest rbwnoznaczna z jej ustaleniem.

6. Uczen moze uzyska¢ wyzsza niz przewidywana roczna ocena zgodnie z warunkami i

w trybie przedstawionymi przez nauczycieli wraz z wymaganiami edukacyjnymi.

7. Uczen moze uzyska¢ wyzsza niz przewidywana roczng ocen¢ zachowania, jesli w
okresie miesigca poprzedzajacego klasyfikacje roczng zaangazuje si¢ w dziatania
uwzglednione w Karcie oceny zachowania ucznia. Ustalenie oceny rocznej z
zachowania odbywa si¢ podczas zaje¢ do dyspozycji wychowawcy bezposrednio
poprzedzajacych klasyfikacje rocznag.

8. Uczen moze uzyska¢ wyzsza niz przewidywana roczng ocen¢ zachowania takze na
uzasadniony wniosek nauczyciela uczacego w danej klasie.

9. Nauczyciele informujg ucznibw o wymaganiach edukacyjnych oraz o warunkach i
trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
obowigzkowych 1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych na pierwszych lekcjach z danego
przedmiotu, co jest dokumentowane zapisem w dzienniku lekcyjnym, i rodzicow/
opiekundw prawnych za posrednictwem wychowawcy klasy podczas zebrania na
poczatku roku szkolnego.

10. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich
rodzicow/prawnych opiekunéw o warunkach, kryteriach oraz sposobie oceniania
zachowania oraz 0 warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania.

11. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne ustala si¢ najpézniej na dwa
dni przed planowanym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej.



8§76

1. Oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a oceng zachowania —
wychowawca klasy.

2. Oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegolne dodatkowe zajecia edukacyjne. Ocena klasyfikacyjna
roczna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocj¢ do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

3. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocene

klasyfikacyjna zachowania.

§77

Ocenianie zachowania polega na rozpoznaniu przez wychowawce oddziatu, nauczycieli
oraz uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow okreslonych w statucie szkoty.

1. Sroédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia W szczegdlnosci:
1) wywiazywanie si¢ Z obowigzkoéw ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;
5) dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb;
6) godne, kulturalne zachowania si¢ w szkole i poza nia;
7) okazywanie szacunku innym osobom.

2. Szczego6lowe kryteria oceny zachowania ucznia, tryb i zasady jej ustalania zatwierdza
Rada Pedagogiczna na wniosek zespotu wychowawcow po uzyskaniu opinii Samorzadu
Uczniowskiego.

3. Oceng zachowania srodroczng i roczng ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

a) wzorowe — Wz.
b) bardzo dobre — bdb.
c) dobre —db.
d) poprawne — pop.
e) nieodpowiednie — ndp.
f) naganne —ng.
4. Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na:
1) oceny z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

5. Ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna. Przy ustalaniu oceny
klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia rozwojowe,
nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen na jego zachowanie na podstawie
orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii



publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej.



6. Wychowawca, ustalajac oceng zachowania, uwzglednia:
1) stosunek do obowigzkoéw uczniowskich (pilnosc i systematycznosé);
2) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien, samodoskonalenie;
3) prezentowanie swoich osiggnie¢ i umiejetnosci na forum klasy, szkoty i poza
nig;
4) poszanowanie i rozwijanie dobrych tradycji szkoty;
5) uczciwo$¢ W postepowaniu;
6) sposdb bycia nienaruszajacy godnosci wiasnej i innych;
7) dbatos¢ o kulture stowa;
8) dbatos¢ o estetyke wlasnego wygladu; tad i estetyke otoczenia;
9) kolezensko$¢ i umiejetno$¢ wspotdziatania w zespole;
10) petnienie w szkole odpowiedzialnych funkcji i
wywigzywanie si¢ Z powierzonych obowigzkow;
11) poczucie odpowiedzialnosci za wtasne zdrowie i zycie;
12) przestrzeganie zasad kulturalnego zachowania;
13) przestrzeganie norm wspotzycia spotecznego.
7. 0Ogolne kryteria oceny zachowania.
1) Oceng wzorowa otrzymuje uczen, ktory:
7.1.8) wyroznia si¢ szczeg6lng aktywnoscia,
inicjuje badz realizuje przedsigwzigcia na
rzecz klasy, szkoty, srodowiska;

7.1.b) na miar¢ wlasnych mozliwos$ci rozwija
indywidualne zainteresowania i uzdolnienia, a zwlaszcza gdy starania te
przynosza wymierne efekty;

7.1.c) szczegOblnie sumiennie wywiazuje sie¢ z
obowigzkow szkolnych;

7.1.d) odznacza si¢ bardzo wysoka kulturg osobista,
taktem, uczciwoscia, dbatoscig o kulture stowa, troskg o wtasne zdrowie
(nie ulega natogom);

7.1e) przejawia zyczliwy stosunek do kolegow i
nauczycieli, chetnie pomaga innym, a zwlaszcza gdy organizuje zycie
zespolu oraz czuje si¢ szczegolnie odpowiedzialny za wyniki jego pracy;

2) Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

7.2.3) chetnie angazuje si¢ W zycie Kklasy, szkoty,
srodowiska, czesto uczestniczy w realizacji roznorodnych przedsiewzigc,
a z podjetych zadan wywiazuje si¢ bardzo dobrze;

7.2.b) istotng wage przyktada do rozwijania wlasnych
zainteresowan i uzdolnien;

7.2.0) wyrdznia  si¢  wysoka kulturg osobista,
uczciwoscig, dba o kulture stowa;

7.2.d) troszczy si¢ o zdrowie wiasne i innych, nie ulega
nalogom;

7.2.e) przejawia zyczliwy stosunek do kolegdw,

nauczycieli, pracownikow szkoty, stuzy pomocg innym;



3) Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:
7.3.2) angazuje sie¢ W zycie klasy, szkoty i srodowiska;
7.3.b) w miar¢ wlasnych mozliwosci  rozwija
indywidualne zainteresowania i



uzdolnienia;

7.3.0) dobrze wywigzuje si¢ z obowigzkdéw szkolnych;
7.3.d) jest kulturalny, uczciwy, dba o kulture stowa;
7.3.e) dba o wtasne zdrowie, nie ulega natogom,;

7.3.1) przejawia zyczliwy stosunek do kolegow i

nauczycieli, pomaga innym;
4) Oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory:

7.4.2) w niewielkim stopniu witacza si¢ w realizacje
przedsigwzie¢ na rzecz klasy, szkoty, srodowiska;

7.4.b) na miar¢ wlasnych mozliwos$ci rozwija
indywidualne zainteresowania i uzdolnienia;

7.4.c) wywiazuje si¢ Z podstawowych obowigzkoéw
szkolnych;

7.4.d) jego kultura osobista oraz uczciwos¢ nie budza
wigkszych zastrzezen;

7.4.e) przestrzega podstawowych norm wspotzycia
spotecznego;

5) Oceng nicodpowiednig otrzymuje uczen, Ktory:

7.5.a8) biernie odnosi si¢ do przedsigwzie¢ na rzecz
klasy, szkoty, sSrodowiska;

7.5.b) nie przyktada nalezytej wagi do

rozwoju indywidualnych

zainteresowan i1 uzdolnien;

7.5.c) nie przestrzega norm i zasad zachowania
okreslonych w Statucie Liceum;

7.5.d) zdarza mu si¢ postgpowac nieuczciwie,
zaniedbuje wypelianie obowiazkoéw szkolnych;

7.5.e) nie zawsze przestrzega ogolnie przyjetych

norm spotecznych, ulega natogom;
6) Ocene naganng otrzymuje uczen, ktory:

7.6.a) wrogo odnosi si¢ do przedsigwzie¢ na rzecz
klasy, szkoty, srodowiska;

7.6.b) destrukcyjnie wptywa na zespot klasowy;

7.6.c) W razacy SposOb tamie normy i zasady
zachowania okreslone w Statucie Liceum;

7.6.d) kontestuje ogolnie przyjete normy

spoteczne, wykazuje brak poszanowania dla
godnosci wlasnej oraz innych ludzi;

7.6.e) charakteryzuje si¢ niskg kulturg osobista,
postepuje nieuczciwie, ulega natlogom;
7.6.1) wchodzi w konflikt z prawem.

7. Szczegdlowe kryteria oceny zachowania zawarte s3 w ,,Karcie oceny zachowania
ucznia” oraz obejmuja czynniki pozytywne podwyzszajace ocene, czynniki negatywne
obnizajace oceng 1 zastrzezenia.



8. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy obowigzkowe zaje¢cia edukacyjne, a Srodroczng 1 roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania — wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii nauczycieli,
ucznidéw danej klasy oraz ocenianego ucznia. Uczen ma prawo do samooceny w formie
pisemnej zgodnie z kryteriami zawartymi w ,,Karcie oceny zachowania”. Ocen¢g t¢
przedktada do wgladu wychowawcy — powinna by¢ ona brana pod uwage przy ustalaniu
oceny $rodrocznej i roczne;j.



Karta oceny zachowania ucznia

Imie¢ i NAaZWiSKO...covvvviiiiiiiniiiiiinniiennns
Klooooireiiaiinnnn. data wypelnienia...................
Punkty
[0-1]
1 | Udziat w olimpiadach przedmiotowych, konkursach szkolnych i

pozaszkolnych

Przygotowanie i organizacja dyzuru klasowego

Reprezentowanie szkoty w zawodach sportowych lub udziat w
innych zorganizowanych formach aktywnos$ci sportowej

Dziatalno$¢ charytatywna

Dziatalno$¢ spoteczna (stowarzyszenia, organizacje mtodziezowe,
wolontariat)

Przygotowanie uroczystosci szkolnej (pozaszkolnej)

Sprawowanie funkcji w samorzadzie klasowym

Sprawowanie funkcji w samorzadzie na szczeblu szkolnym (Rada
Samorzadu, dziatalnos¢ w sekcjach)

Wystepowanie z inicjatywami na rzecz klasy, szkoty i srodowiska

10

Wyrézniajaca frekwencja

11

Punkt od klasy za systematyczng pomoc w nauce

12

Punkt od klasy (za: kolezensko$¢, uczynnosc, uczciwosc,
umiejetnos¢ wspotpracy w zespole)

13

Inne formy aktywnosci...........ooeiiiiiiiii

...............................................................................

Propozycja oceny

Ocena zachowania
ustalona przez
wychowawce

Uzasadnienie oceny
ustalonej przez
wychowawce

POAPIS WYCHOWAWCY: c.uieniireenerenrenrenrensencensenscncenns




1) Czynniki pozytywne podwyzszajace ocene:

8.1.a) przezwyci¢zanie trudnosci w nauce
(wytrwatos¢, pilnos¢, systematycznosc);
8.1.b) rozwijanie indywidualnych zainteresowan i uzdolnien;
8.1.c) wysokie lokaty w olimpiadach i konkursach
przedmiotowych (tytut laureata, finalisty);
8.1.d) terminowe i rzetelne wywigzywanie si¢ Z zadan
powierzonych i dobrowolnie przyjetych;
8.1e) szacunek dla ludzkiej pracy oraz troska o mienie
szkolne, publiczne i indywidualne;
8.1.) wspotodpowiedzialnos¢  za  wyniki  pracy
zespolu klasowego przejawiajgca si¢ W pomocy
kolegom w nauce, w adaptacji w zespole klasowym, w
przezwycigzaniu przeciwnosci losowych,
pomocy w zwalczaniu natogéw itp.;
8.1.9) uczciwos¢ W zyciu codziennym;
8.1.h) reagowanie na zto, akty przemocy i wandalizmu;
8.1.0) poszanowanie godnosci wiasnej i innych.
2) Czynniki negatywne obnizajace oceng:
8.2.a) brak zainteresowania ucznia samodoskonaleniem;
8.2.b) celowe i $wiadome unikanie podejmowania zadan na

rzecz zespolu lub nie wywigzywanie si¢ z obowigzkéw przyjetych
dobrowolnie lub przydzielonych przez zespot;

8.2.c) demonstrowanie postaw egoistycznych, lekcewazenie
kolegéw i pracownikow szkoty;

8.2.d) dziatalno§¢ w destrukcyjnych grupach nieformalnych
oraz aprobowanie celéw i sposob6w funkcjonowania takich grup;

8.2.e) przejawy nietolerancji;

8.2.1) udziat w béjkach i agresja fizyczna;

8.2.9) brak poszanowania godnosci drugiego cztowieka;

8.2.h) uleganie natogom (picie alkoholu, palenie papierosow,
zazywanie srodkéw odurzajacych);

8.2.1) fatszowanie podpisow i dokumentow;

8.2.)) rozpowszechnianie obrazliwych tresci w
internecie i mediach spotecznosciowych;

8.2.k) hejtowanie, zastraszanie, o§mieszanie innych
uczniow, nauczycieli lub pracownikoéw szkoty;

8.2.1) whniesienie lub uzycie na terenie szkoty

przedmiotOow stwarzajacych zagrozenie.
3) Zastrzezenia:

8.3.3) uczen otrzymuje ocene nagannag, jesli wszedt w konflikt
Z prawem;
8.3.b) uczen winien aktow wandalizmu nie moze uzyskac

oceny poprawnej, nawet gdy w innym zakresie dzialalnosci byt wzorowy;



8.3.0) uczen moze mie¢ obnizong ocen¢ zachowania, jezeli
nagminnie spoznia si¢ ha zajecia lekcyjne bez usprawiedliwienia
lub opuszcza bez



usprawiedliwienia zaj¢cia lekcyjne z danego przedmiotu;

8.3.d) ocena zachowania uczniéw posiadajacych orzeczenia o
potrzebie ksztatcenia specjalnego, opinie PPP lub inne udokumentowane
potrzeby edukacyjne dokonywana jest z uwzglednieniem ich indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych, trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym
oraz zalecen zawartych w dokumentacji specjalistyczne;.

4) Wychowawca ustala ocen¢ zachowania ucznia, biorgc pod uwage:

8.4.2) cechy ucznia wymienione w ust. 6;

8.4.b) ogolne kryteria oceny zachowania;

8.4.c) propozycj¢ oceny w Karcie oceny zachowania
ucznia;

8.4.d) czynniki  pozytywne podwyzszajace oceng,

czynniki  negatywne obnizajace oceng.
878

Jezeli w wyniku klasyfikacji §rédrocznej stwierdzono, Ze poziom osiggnieé
edukacyjnych ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie programowo
wyzszej, nauczyciel powinien w miar¢ mozliwosci stworzy¢ uczniowi szans¢ uzupelnienia
brakow.

8§79

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z
powodu nieobecno$ci  ucznia na zajeciach edukacyjnych.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub
na wniosek jego rodzicow/prawnych opiekunéw Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode
na egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny tok nauki;
2) spelniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzony dla ucznia, o ktéorym mowa w ust. 4 pkt 2, nie
obejmuje obowigzkowych zajec¢ edukacyjnych z wychowania fizycznego oraz dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych.

6. Uczniowi, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala
si¢ oceny zachowania.

7. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.

8. Egzamin klasyfikacyjny z informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim
forme zadan praktycznych.



9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz W dniu poprzedzajgcym dzien



10.

11.

12.

13.

14.

zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych. Termin
egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego
rodzicami/prawnymi opiekunami.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 2, 3, i 4 pkt 1 przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty,
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.
Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, przeprowadza
komisja powotana przez dyrektora szkotly, ktory zezwolil na spetlnienie przez ucznia
odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota. W sktad komisji
wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym
planie nauczania dla odpowiedniej klasy.
Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, oraz jego
rodzicami/prawnymi opiekunami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawac
egzaminy w ciggu jednego dnia.
W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw
— rodzice/prawni opiekunowie ucznia.
Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w
szczegblnosci:
1) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 10, a w przypadku
egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o ktérym mowa w
ust. 4 pkt 2 — sktad komisji;
2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;
4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokolu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

15. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

16. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢é
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny Kklasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

§ 80

1. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zajec¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat
oceny klasyfikacyjne roczne wyzsze od stopnia niedostatecznego.



2. Uczen, ktory nie spetnit warunkow okreslonych w ust. 1 nie otrzymuje promocji i moze
powtarzac t¢ samg klasg.



§81

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zajec¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem ust. 2 § 83.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 83.

. Ustalona przez wychowawce¢ klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna, z zastrzezeniem § 83.

§ 82

Warunki sktadania egzaminow poprawkowych:

. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocen¢ niedostateczng z jednych
albo dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy z
tych zajec.
. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czg¢sci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, zaje¢ technicznych,
informatyki, zaje¢ komputerowych oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza
si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.
. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W
sktad komisji wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek
komisji.
. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W
takim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujgcg innego nauczyciela
prowadzacego takie same zaj¢cia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy w
szczegolnosci:
1) sktad komis;ji;
2) termin egzaminu poprawkowego;
3) pytania egzaminacyjne;



4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang oceng.

Do protokolu dolgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

7. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

8. Uczen, ktoéry nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 moze powtarza¢ klasg.

9. Uwzgledniajac mozliwoséci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna moze jeden raz w
ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
pod warunkiem ze te obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

10. Na wniosek wucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja dotyczaca
oceniania ucznia jest udostgpniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.
Dokumentacj¢ udostepnia do wgladu wychowawca klasy lub osoba z kierownictwa
szkoty.

§83

1. Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty,
jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie do 2 dni
roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno —wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisjg, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz
ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykta wigkszoscig glosow; w
przypadku réwnej liczby gltoséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

3. Sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1, przeprowadza si¢ nie pozniej niz W
terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i
jego rodzicami/prawnymi opiekunami.

4. W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych:

4.1.a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej
szkole inne stanowisko kierownicze — jako przewodniczacy komisji,

4.1.b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,



10.

4.1.c) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty
tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia edukacyjne.
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

4.2.a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy
w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji,

4.2.b) wychowawca klasy,

4.2.c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel

prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,

4.2.d) pedagog,

4.2.e) psycholog,

4.2.1) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

4.2.9) przedstawiciel Rady Rodzicow.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 1 lit. b), moze by¢ zwolniony z udziatlu w
pracy komisji na wlasng prosbe lub w innych, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny. Ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, z zastrzezeniem § 19 ust. 1.
Z prac komisji sporzadza si¢ protokdt zawierajacy W szczegolnosci:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych:

7.1.a) sktad komisji,
7.1.b) termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1,
7.1.c) zadania (pytania) sprawdzajace,
7.1.d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
7.2.a) sktad komisji,
7.2.b) termin posiedzenia komisji,
7.2.0) wynik glosowania,

7.2.d) ustalong oceng zachowania wraz z
uzasadnieniem. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen
ucznia.

Do protokotu, 0 ktdrym mowa w ust. 7 pkt 1, dotacza si¢ pisemne prace ucznia i
zwigzlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym mowa
w ust. 2 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.
Przepisy ust. 1 — 9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do



zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W
tym przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.



§ 84

1. Uczen konczy Liceum, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadajg si¢ roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
ktoérych realizacja zakonczyla si¢ w klasach programowo nizszych, uzyskal oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej z zastrzezeniem § 77 ust. 4 pkt 3 1 4.

2. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej i konczy Liceum z wyr6znieniem,
jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej (koncowej) uzyskal z obowigzkowych zajec
edukacyjnych $rednig co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania.

3. Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych
celujaca roczng oceng klasyfikacyjna. Uczen, ktory tytut laureata lub finalisty olimpiady
przedmiotowej uzyskal po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca koncowa oceng klasyfikacyjna.

Sposob informowania uczniow i rodzicéw o zasadach wewnatrzszkolnego
oceniania:

1. Wychowawca o zasadach wewnatrzszkolnego oceniania i wymaganiach
przedmiotowych informuje:
1) ucznidéw — na poczatku roku szkolnego na godzinie wychowawczej;
2) rodzicoéw — podczas zebrania na poczatku roku szkolnego.
2. Wymagania edukacyjne oraz zasady oceniania sg ponadto dostepne:
1) na stronie internetowej Liceum;
2) w bibliotece szkolnej.

§ 85a

Organizacja pracy i zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢

w okresie zawieszenia zaje¢ na czas okreslony

Zasady ogolne

1. Zasady organizacji pracy i zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na

odlegto$¢ wprowadza sie celem umozliwienia realizacji podstawy programowej w okresie,

w ktorym zajecia w formie stacjonarnej ulegaja zawieszeniu, na czas oznaczony, w razie

wystgpienia na danym terenie jednej z ponizszych przestanek:

1) zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogo6lnopolskich lub migdzynarodowych,

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sa prowadzone zajecia z
uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,



3) zagrozenia zwigzanego Z sytuacja epidemiczna,
4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznidw
innego niz okreslone w pkt 1-3.

2. Zapisy niniejszego artykutu okreslaja szczegdlowa organizacje zaje¢ z wykorzystaniem
metod i technik ksztalcenia na odlegltos¢ (dalej tez jako: ,,zajecia online), technologie
informacyjno-komunikacyjne wykorzystywane przez nauczycieli do realizacji tych zajec,
Sposdb przekazywania uczniom materiatdéw niezbednych do realizacji tych zaje¢, warunki
bezpiecznego uczestnictwa ucznidéw w tych zajeciach w odniesieniu do ustalonych w
placowce  technologii  informacyjno-komunikacyjnych,  sposob  potwierdzania
uczestnictwa ucznidow w zajeciach realizowanych z wykorzystaniem metod 1 technik
ksztatcenia na odleglo$¢, uwzgledniajac konieczno$¢ poszanowania sfery prywatnosci
ucznia oraz warunki techniczne i oprogramowanie sprzetu stuzgcego do nauki.

3. Nauka z wykorzystaniem metod i technik na odleglos¢ oznacza wykorzystanie w procesie
realizacji podstawy programowej dostgpnych §rodkow komunikacji, ktore nie wymagaja
osobistego kontaktu ucznia z nauczycielem, a co za tym idzie obecno$ci w budynku szkoty.

4. Ksztatcenie ucznidw bedzie odbywato si¢ zarOwno z uzyciem monitorow ekranowych, jak
1 bez ich uzycia - poprzez wykonanie przez ucznia zadan, potwierdzajacych zapoznanie
si¢ ze wskazanym materialem 1 dajacych podstawe do oceny przez nauczyciela pracy
ucznia wykonywanej w domu oraz przekazanie przez ucznia dokumentacji z wykonania
zadan we wczesniej podanej przez nauczyciela formie. Zasada ta winna uwzglednia¢
specyfike nauczanego przedmiotu oraz higieng pracy ucznidow i nauczycieli.

5. Zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odlegto$¢ sa organizowane nie
pozniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zajec.

6. Prowadzenie zaj¢¢ online uwzglednia kwesti¢ ochrony danych osobowych 1 wizerunku
uzytkownikow.

7. Realizacja zadan przez nauczyciela w formie online jest udokumentowana poprzez
uzupelnianie dziennika elektronicznego, w tym wpisanie zrealizowanych tematow,
dostosowanie tresci zaje¢ edukacyjnych do metod i sposobu ksztalcenia na odleglosc¢.

8. Zajgcia online przeznaczone sa tylko 1 wylacznie dla ucznidow danej klasy, ktorzy
uczestnicza w zajeciach klasy zgodnie z planem lekcji, oraz w nauczaniu indywidualnym
na wniosek ucznia/rodzica.

Organizacja zaje¢ i oceniania

9. Zajecia online beda odbywac sie przy pomocy aplikacji Meet.

10. Podczas zajec¢ online uczen powinien — w miar¢ mozliwosci technicznych - mie¢ wlaczony
mikrofon oraz kamer¢. Wyciszenie ucznia lub wytaczenie kamery nast¢puje na wyrazne
polecenie nauczyciela.

11. Do komunikacji pomiedzy szkota, nauczycielem przedmiotu a rodzicem i1 uczniem beda
stuzy¢: dziennik elektroniczny, e-mail, telefon, poczta tradycyjna, czat, Classroom.

12. Zajgcia online, zajecia dodatkowe oraz godziny konsultacji z nauczycielem dla
poszczegolnych klas odbywaja si¢ zgodnie z planem lekcji.



13.

14.

15.

16.

17.

W przypadku braku mozliwosci przeprowadzenia lekcji w formie online zgodnie z planem
lekcji - zajecia te musza by¢ przeprowadzone w innym czasie, po uzgodnieniu terminu z
uczniami i rodzicami/opiekunami prawnymi.

Czas trwania jednej godziny lekcyjnej w formie online wynosi 30-45 minut, co oznaczac
moze wydhuzenie si¢ przerw $rodlekcyjnych do godziny rozpoczecia kolejnej lekcji
zgodnie z planem lekgcji.

Ocena stopnia wiedzy i umiej¢tnosci ucznia bgdzie odbywac si¢ poprzez:

- biezace ocenianie odpowiedzi ustnych w czasie zaje¢ online, udzielonych przez

ucznia odpowiedzi pisemnych na czacie tekstowym aplikacji Meet,

- oceniania wykonanych w domu zadan zleconych przez nauczyciela, przestanych

poprzez platforme Meet, Classroom lub w inny sposob wskazany przez nauczyciela,

- ocenianie sprawdzianow, kartkowek online udostepnionych na platformie

Meet, Classroom lub za pomocg innych aplikacji i narzedzi internetowych.

Nauczyciel za wykonane przez ucznia zadania, prace domowe, testy, sprawdziany,
kartkowki bedzie wystawial oceny, ktore umiesci w dzienniku elektronicznym.

Uczen, ktory jest nieobecny na zapowiedzianym: sprawdzianie, kartkdéwce, odpowiedzi
ustnej, jest zobowigzany do wykonania tego zadania w innym terminie ustalonym przez
nauczyciela.

Zakres zadan organow szkoly, uczniow i ich rodzicow w okresie zaje¢ zdalnych

18.

19.

Do zadan dyrektora w szczegdlnosci nalezy:

a) kierowanie pracg Liceum w trakcie zawieszenia zajg¢ w trybie stacjonarnym,

b) informowanie ucznidéw, rodzicow/opiekundéw prawnych, nauczycieli oraz
pracownikow szkoty 0 zmianach w trybie pracy szkoty i sposobie realizacji jej zadan,

c) koordynowanie wspotpracy i komunikacji pomiedzy nauczycielami a uczniami i ich
rodzicami/opiekunami prawnymi w zakresie zaje¢ online oraz mozliwosci techniczno-
komunikacyjnych uczniow,

d) ustalenie - we wspdlpracy z nauczycielami — sposobu weryfikacji wiedzy i
umiejetnosci ucznidw, zrodel 1 materiatdéw niezbednych do realizacji zaje¢, sposobu
informowania rodzicow/opiekunéw prawnych o postgpach w nauce oraz ocenach
uzyskanych przez ucznia,

e) okreslenie sposobu dokumentowania zadan realizowanych przez nauczycieli w
zwigzku z zajeciami online.

Do zadan nauczycieli w szczegolnosci nalezy:

a) organizacja pracy z uczniami, informowanie ich 0 mozliwych formach i czestotliwosci
kontaktu, zakresie zadan, formie i czasie indywidualnych konsultacji, terminach i
formach oddawania prac, sprawdzianow, zasadach oceniania podczas trwania zajec¢
online,

b) regularne odczytywanie wiadomos$ci wysylanych przez dyrektora, ucznidw oraz
rodzicow/opiekundw prawnych poprzez dziennik elektroniczny oraz stuzbowa poczte
elektroniczna, czat na aplikacji Meet - i w razie potrzeby - bezzwltocznego udzielania
odpowiedzi,



20.

21.

22.

powiadamianie rodzicow/opiekundéw prawnych o postepach w nauce, efektach

wykonywanych przez uczniéw zadan, uzyskiwanych ocenach,

przekazywania uczniom materiatbw niezbednych do realizacji
zajed online kontrolowanie i odnotowanie frekwencji na

prowadzonych zajeciach,

realizacja dziatan z zakresu zdalnego nauczania z zachowaniem réwnomiernego

obcigzenia ucznia w korelacji z innymi przedmiotami.

Do zadan uczniéw w szczego6lno$ci nalezy:

a)

b)

d)

uczestniczenie w zaj¢ciach online oraz odbierania wysylanych przez nauczyciela
materiatlow umozliwiajacych przygotowanie si¢ do nadchodzacych zaje¢,

terminowe wykonywanie zadan zleconych przez nauczycieli i odsytania prac poprzez
dziennik elektroniczny, poczte elektroniczng lub w inny sposob ustalony z
nauczycielem przedmiotu,

mozliwo$¢ poprawienia oceny ze sprawdzianu, zadania z zaje¢ online, a takze
napisania zaleglego sprawdzianu, zadania (z powodu nieobecnosci ucznia na
pierwotnym terminie pracy) — w formie i czasie uzgodnionym z nauczycielem
przedmiotu,

odpowiednie przygotowanie stanowiska pracy do zaje¢ online — w sposéb
umozliwiajacy dostep do podrecznikdw, zeszytow oraz niezbgdnych pomocy
dydaktycznych do uczestnictwa w lekcji z danego przedmiotu, z jednoczesnym
wylaczeniem sprzetu oraz programéw, z ktorych korzystanie w czasie lekcji jest
zabronione, rozprasza ucznia lub utrudnia nauczycielowi prowadzenie zaj¢¢ online,
zapewnienie warunkéw odpowiednich do skupienia si¢ na zajeciach online — nalezy
poinformowac najblizszych o lekcjach online celem uniknigcia ewentualnego
przeszkadzania w toku zaje¢ i hatasowania.

Do zadan rodzicow/opiekundéw prawnych w szczegdlnosci nalezy:

a)

b)

c)
d)

zapewnienie uczniowi warunkow odpowiednich do skupienia si¢ na zajeciach online
celem uniknigcia ewentualnego przeszkadzania w toku zaje¢¢ i halasowania,
wspotpraca z dyrekcja, wychowawca klasy 1 nauczycielami w zakresie zadawanych
przez nauczycieli zadan do wykonania przez ucznia, prac domowych, zaistniatych
problemow,

mobilizowanie ucznia do samodzielnej pracy,

poinformowanie szkoty o nieposiadaniu warunkéw do realizacji zleconych przez
nauczyciela zadan - celem wspolnego ustalenia ze szkotg innego sposob przekazania
uczniowi niezbednych materiatow,

systematycznego logowania si¢ w dzienniku elektronicznym, poczcie elektronicznej
stuzacej do odbierania wiadomosci od nauczycieli i w razie potrzeby bezzwtocznego
udzielania odpowiedzi.

Funkcjonowanie Rady Pedagogicznej, Samorzadu Uczniowskiego, Rady Rodzicow — w

okresie zawieszenia zaje¢ stacjonarnych w szkole — odbywaé si¢ bedzie na zasadach
organizacji pracy szkoty —w formie online przy uzyciu srodkéw komunikacji na odlegtosc.



Sposob przekazywania uczniom materialéw niezbednych do realizacji zajeé online

23.

24,

25.

26.

Jako materiaty niezbedne do realizacji zaje¢ online rozumie sig:

- materiaty udostepnione przez nauczyciela w formie: opisu tekstowego

zadania do wykonania, materiatu tekstowego, grafiki, linku do interaktywnych

platform edukacyjnych,

- materiaty dostepne na stronach internetowych urzedu obstugujacego

ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania, stronach internetowych

jednostek podlegtych temu ministrowi lub przez niego nadzorowanych, w tym na
stronach internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i Okrggowych Komisji

Egzaminacyjnych,

- materiaty prezentowane w programach publicznej telewizji i radiofonii.
Przygotowywane przez nauczyciela materialy zostang przekazane uczniowi z
wykorzystaniem aplikacji Meet, Classroom, przez dziennik elektroniczny, poczta e-mail
lub przy pomocy komunikatorow mediow spotecznosciowych.

Nauczyciel co najmniej na dzien przed planowanymi zajeciami online przekaze uczniom
materialy i informacje, dotyczace wymagan i sposobu przygotowania si¢ ucznia do
nadchodzacych zajec.

Jezeli uczen nie ma warunkow 1 technicznych mozliwos$ci do realizacji zleconych przez
nauczyciela zadan — rodzic/opiekun prawny ucznia jest zobowigzany poinformowac 0 tym
fakcie wychowawce, ktory wraz z dyrektorem i1 nauczycielem prowadzacym dany
przedmiot ustali indywidulany sposob przekazania uczniowi niezb¢dnych materiatow.

Weryfikacja obecnosci uczniow

27.

28.

29.

30.

31.

Obecnos¢ ucznidow na zajeciach online jest obowigzkowa. Jako obecno$¢ rozumie si¢
potaczenie poprzez aplikacje do prowadzenia zaje¢ online i1 potwierdzenie przez ucznia
udzialu w zajeciach lub jako odebranie wiadomosci i odestanie wykonanej w terminie
pracy - zadania, gdy zajecia online prowadzone sg w formie wystanych do uczniéw zadan.
W przypadku zaje¢ prowadzonych za zgoda nauczyciela przy braku wlaczonej kamerki
lub mikrofonu — nauczyciel moze ponownie poprosi¢ ucznia o potwierdzenie obecnosci w
trakcie zajec.

Brak reakcji ze strony ucznia i odpowiedzi na sprawdzenie obecnosci — poczytuje si¢ za
nieobecnos¢ na zajeciach online.

W przypadku problemow technicznych uniemozliwiajgcych uczniowi potwierdzenie
udzialu w zajeciach (problemy z mikrofonem/kamerka, czatem) — uczen niezwtocznie
zglosi ten fakt nauczycielowi, ktoéry prowadzi dane zajgcia telefonicznie, sms-0wo, e-
mailowo lub przy wykorzystaniu komunikatora mediéw spoteczno$ciowych.
Wychowawcy klas sg zobowigzani do biezagcego monitorowania frekwencji uczniow na
zajeciach online. W sytuacji nieobecno$ci uczniow na zajeciach trzeci dzien z rzedu -
zawiadamiajg rodzicoOw/opiekundw prawnych o nieobecnosci ucznia oraz ustalajg z nimi
powdd nieobecnosci.

Postanowienia koncowe

32.

Zabronione jest utrwalanie i rozpowszechnianie wizerunku oraz glosu innych 0s6b
bioracych udziat w zajeciach online bez ich zgody.



33. W przypadkach nieuregulowanych w niniejszym dziale pozostaja w mocy zapisy zawarte
w innych dziatach Statutu Liceum.

34. Szczegotowe zasady organizacji ksztatcenia w formie online moga okresla¢ odrebne
przepisy oraz akty prawne wprowadzone przez organy wladzy panstwowe;j.
35. Powyzsze =zasady stosuje si¢ rowniez w odniesieniu do organizacji nauczania

indywidulanego w trybie zdalnym — z uwzglednieniem zalecen zawartych w orzeczeniu o
potrzebie nauczania indywidualnego.

DZIAL IX
POSTANOWIENIAKONCOWE

§ 86

1. Statut Liceum uchwala Rada Pedagogiczna.
2. Zmiany w Statucie uchwalane sg przez Rad¢ Pedagogiczna.

§ 87

Dyrektor zapewnia mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze Statutem wszystkim cztonkom

spoteczno$ci szkolnej poprzez umieszczanie Statutu w bibliotece szkolnej oraz na stronie
internetowej Liceum.



